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L’INVITO A DARE UN  

CONTRIBUTO DI UMANITÀ 

NELLA RICERCA  

DI COSTRUIRE PONTI
di Bruno Filippi, direttore responsabile del notiziario

Seppure lontana, ma non troppo, dai tragici fronti di guerra che ca-
ratterizzano questo momento, anche la comunità di Calceranica guarda 
con preoccupazione all’evolversi delle situazioni belliche dell’Ucraina e del 
Medio Oriente, nella speranza che si riesca a trovare una soluzione rapida 

per fermare le stragi di vite umane che quotidianamente ci riferiscono i mezzi di co-
municazione. Guerre che rispecchiano in grande i comportamenti che da qualche 
tempo caratterizzano la società civile ovunque: contrapposizioni, violenze, nessun 
rispetto per gli altri, prepotenza… Situazioni che richiama anche il sindaco nel suo 
intervento; «… a noi tutti il compito di interrogarci, di impegnarci ad approfondire 
e conoscere le differenze, un lavoro che ognuno nel proprio piccolo può e deve fare; 
dando così a questo mondo così fragile, eppure così pieno di risorse, un contributo di 
umanità nella ricerca di costruire ponti al di là delle posizioni, al di là delle differenze, 
delle bandiere e delle tifoserie. Perché se ci giriamo dall’altra parte, se ci togliamo la 
possibilità di lottare con un minimo di amore o di semplice umana attenzione per il 
diritto di stare al mondo... restiamo al buio».

Sul piano amministrativo, pur rimarcando il lavoro costante per far fronte ai nume-
rosi impegni, si evidenzia ancora “la crescente complessità degli adempimenti e la 
mole di quotidiana burocrazia da affrontare”.
Ciò nonostante anche in questa seconda parte dell’anno gli amministratori sono 
riusciti a risolvere numerosi problemi aperti. Ne riferiscono dettagliatamente gli 
assessori Cinzia Tartarotti (#RiflessiSonori - La Musica si specchia nel lago, Patto 
di Collaborazione con la Coster, Piano Sociale di Comunità…); Loris Schmid, che si 
sofferma in particolare sugli sviluppi dell’informatica a servizio delle amministra-
zioni pubbliche; Michela Passamani, che aggiorna sulla variante generale P.R.G., 
sull’acquedotto Somi e sulla “Rete di Riserve fiume Brenta”.
La Scuola Primaria ha coinvolto gli alunni nell’inaugurazione del nuovo ponte sul 
Mandola con varie iniziative a scuola, mentre la Biblioteca mette in luce la disponi-
bilità delle volontarie per dare vita alle storie per bambini e bambine organizzate 
dal Punto Lettura di Calceranica al Lago.
Completano, come sempre, questo numero le diverse associazioni che testimonia-
no concretamente il loro servizio a favore della comunità. 
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amministrazione

L’AMMINISTRAZIONE 

HA INCONTRATO  

GLI ALUNNI 

DELLA SCUOLA PRIMARIA

C
ari concittadine e concittadini, 
eccoci rientrare nelle vostre 
case alla vigilia delle feste nata-
lizie; quest’anno però lo stato 

emotivo con cui “solchiamo l’uscio” è 

scosso da nuove cronache di guerra 
che quotidianamente “assorbiamo”.

Come ricordato nella sentita e parte-
cipata commemorazione dei nostri ca-
duti, dopo il recente conflitto scoppiato 
in Ucraina, le mai sopite tensioni nei 
Balcani, un pensiero oggi non può che 
andare alle nuove contrapposizioni 
israelo-palestinesi, una striscia di terra 
che non ha mai avuto pace... Tragici 
eventi che si susseguono a poche mi-
gliaia di chilometri di distanza e che 
sollecitano una società dedita alla pola-
rizzazione – la cui dinamica è anche ali-
mentata dai media, dalla sovra-infor-
mazione spesso superficiale – e che 

Come ricordato nella sentita e partecipata 
commemorazione dei nostri caduti,  
dopo il recente conflitto scoppiato in Ucraina, 
le mai sopite tensioni nei Balcani,  
un pensiero oggi non può che andare alle nuove 
contrapposizioni israelo-palestinesi,  
una striscia di terra che non ha mai avuto pace.

di Cristian Uez
Sindaco / Rapporti Istituzionali 
e Partecipate, Bilancio  
e Programmazione,  
Protezione Civile

ORARIO AL PUBBLICO:
su appuntamento
cell. 335.6563145
sindaco@comune.calceranica.tn.it
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porta l’opinione pubblica a diventare 
tifosa di una o dell’altra parte – toglien-
doci lucidità e allontanandoci ogni 
giorno di più dal ripudio della violenza 
e delle atrocità.

E quindi a noi tutti il compito di in-
terrogarci, di impegnarci ad approfon-
dire e conoscere le differenze, un lavoro 
che ognuno nel proprio piccolo può e 
deve fare; dando così a questo mondo 
così fragile, eppure così pieno di risor-
se, un contributo di umanità nella ricer-
ca di costruire ponti al di là delle posi-
zioni, al di là delle differenze, delle ban-
diere e delle tifoserie. Perché se ci giria-
mo dall’altra parte, se ci togliamo la 
possibilità di lottare con un minimo di 
amore o di semplice umana attenzione 
per il diritto di stare al mondo... restia-
mo al buio... Che ognuno di noi, in que-
sto particolare periodo, che nella vita in 
generale possa accendere la sua luce, 
senza mai spegnere quella di nessun al-
tro; volgiamo lo sguardo e il pensiero a 
creare anticorpi all’odio, alle ingiusti-
zie, educandoci al rispetto delle diversi-
tà, dignità e all’eguaglianza, per cresce-
re come costruttori di pace e perché 
non possiamo e non dobbiamo abituar-
ci alla guerra. 

Dopo questa “personale necessità 
emotiva”, rientro nel contesto dell’Am-

ministrazione comunale, portando al-
cuni aggiornamenti su vari temi: in pri-
mis, rispetto alla composizione dell’or-
ganigramma comunale è da segnalare 
un turn-over di due profili incardinati 
nell’ufficio tecnico intercomunale; sono 
state quindi bandite due selezioni pub-
bliche che hanno portato ad integrare i 
due profili: un assistente tecnico e un 
assistente amministrativo/contabile a 
supporto dell’UTI. È aperto anche il 
bando di concorso pubblico per titoli ed 
esami per l’assunzione a tempo indeter-
minato del Segretario Comunale di Ten-
na, che svolgerà una parte del suo inca-
rico a supporto di tutta la gestione asso-
ciata; andando così a rinforzare il servi-
zio di segreteria e parallelamente a so-
stenere anche la parte amministrativo-
contabile e centrale appalti-contratti 
dell’ufficio tecnico. Un tema quello del 
capitale umano molto delicato per le 
piccole municipalità, che faticano a ri-
spettare tempi e mansioni, sia per la cre-
scente complessità degli adempimenti 
che per la mole di quotidiana burocrazia 
da affrontare; speriamo che questi temi 
saranno al centro dell’attenzione della 
nuova Giunta Provinciale.

In riferimento alla richiesta di ospita-
lità per un impianto di telefonia mobi-
le ricevuta dal Comune – dove pendeva 
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un ricorso al TAR – nel corso degli ultimi 
mesi si sono sviluppati vari incontri per 
definire con la compagnia una location 
alternativa e meno impattante paesaggi-
sticamente dell’area precedentemente 
individuata. Il confronto aveva portato, 
fra le varie proposte avanzate, alla scelta 
di un sito a monte del paese che sembra-
va percorribile, ma alla fine la compa-
gnia telefonica non lo ha più ritenuto 
idoneo. Ad inizio novembre è quindi 
andata in discussione la vertenza presso 
il Tribunale, siamo ora in attesa della 
sentenza.

L’estate appena trascorsa è stata sicu-
ramente una stagione positiva; i nume-
ri – anche se non hanno raggiunto i livel-
li dell’anno precedente – sono stati mol-
to significativi in termini di presenze, 
portando soddisfazione per tutto l’am-
bito economico diretto e indotto che 
ruota attorno ai flussi turistici.

Come sappiamo, anche per l’Ammi-
nistrazione è un periodo di grande im-
pegno per garantire e gestire i servizi, a 
fronte della quadruplicazione del carico 
antropico che il nostro territorio a voca-
zione turistica è chiamato a soddisfare, 
ma a parte qualche problemino ed “ef-
fetto collaterale”, sostanzialmente è sta-
ta una stagione serena. 

La stagione estiva “in quota” ha por-
tato con sé anche la prima annata della 
nuova gestione della “Malga Zochi”, 
che proseguirà fino alla stagione agraria 

2028. Il bando ha visto l’aggiudicazione 
del compendio all’Azienda Agricola 
“Borgogno Giulia”, con sede in Telve di 
Sopra. Una realtà di due giovani impren-
ditori agricoli che ben hanno iniziato la 
nuova conduzione della malga, portan-
do una ventata di freschezza e nuova 
vita al bene e ai pascoli adiacenti. 

Sul lato istituzionale, è con grande 
piacere che segnalo un’iniziativa che ci 
vede coinvolti con la nostra scuola prima-
ria: a maggio infatti – a compimento di 
un percorso didattico svolto in classe –  
abbiamo ricevuto in Comune la visita 
della classe 3ª. Oltre a sostenere un’inte-
ressante intervista da parte degli stu-
denti, è stata l’occasione per guidare i 
bambini all’interno della struttura 
dell’Ente, sia spiegando le competenze 
e l’organizzazione degli uffici, sia appro-
fondendo il senso e il compito dei vari 
organi politici. Un’iniziativa che reputo 
molto importante, come percorso civico 
di conoscenza delle Istituzioni e delle 
funzioni amministrative dell’Ente.

Nel prosieguo del progetto, l’obietti-
vo sarà quello di giungere a istituire sul 
medio termine un Consiglio comunale 
dei Bambini, dove i ragazzi potranno 
sperimentare la possibilità concreta di 
partecipare e intervenire nella vita poli-
tica e amministrativa della nostra comu-
nità, attraverso un proprio organo che 
avrà funzioni propositive e consultive su 
temi, esigenze e istanze che provengono 
dal mondo giovanile. Sul cammino ver-I nuovi gestori di Malga Zochi
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so questa meta, raccoglieremo ogni ul-
teriore e diversa iniziativa che possa 
esprimersi in questa direzione. A nome 
mio e di tutta l’Amministrazione – come 
fatto anche dai bambini attraverso un 
loro lavoretto (vedi foto) – sento di dover 
ringraziare pubblicamente la docente 
Loriana Marcelis e la Dirigenza dell’Isti-
tuto Comprensivo per la sensibilità e at-
tenzione dimostrata in questa interes-
sante iniziativa di educazione alla citta-
dinanza attiva. 

Mi appresto a concludere questo mio 
contributo con una bella notizia “dell’ul-
tim’ora”: abbiamo ricevuto conferma 
che la Cassa Antincendi Provinciale ha 
riconosciuto al nostro Corpo dei Vigili del 
Fuoco un importante contributo da im-
piegare per l’acquisto di un nuovo mez-
zo strategico a servizio della Comunità. 
Per il raggiungimento di questo impor-
tante obiettivo – che si perseguiva da 
qualche anno – ringrazio il perseverante 
impegno del Comandante Bruno Murgia 
e tutto il suo direttivo. L’Amministrazione 
farà la sua parte nell’integrazione neces-
saria per raggiungere la copertura dei 
costi, ma l’auspicio è che questa nuova 
possibilità che si apre diventi una “parti-
ta” di comunità, perché la nuova dotazio-
ne e tutti i nostri “Angeli del Fuoco” sono 
un patrimonio collettivo, che generosa-
mente offre le competenze e la disponibi-
lità all’intervento a beneficio di tutti noi.

Un profondo ringraziamento anche a 
tutte le realtà associazionistiche del 
paese, che con il loro mettersi a servizio, 
con resilienza e buona volontà, ci offro-
no possibilità di incontro e sostengono il 
tessuto sociale della nostra comunità.

Nella speranza che queste festività 
portino con sé pace e serenità, il mio 
speciale augurio per una luminosa chiu-
sura d’anno e un strepitoso inizio del 
2024. 

Il lavoretto realizzato dagli alunni  
della classe 3ª della Scuola Primaria in occasione 

della visita all’Amministrazione comunale

Colgo l’occasione del notiziario comunale  
per condividere le importanti onorificenze 
riconosciute a tre nostri concittadini,  
distintisi per l’impegno civile e professionale  
profuso nei vari ambiti che li hanno visti attivi:  
Sig. Maurizio Pinamonti – Ufficiale dell’Ordine  
al Merito della Repubblica Italiana;  
Sig. Enzo Natale – Cavaliere dell’Ordine  
al Merito della Repubblica Italiana;  
Sig. Leonello Mariani – Grand’Ufficiale  
dell’Ordine della Repubblica Italiana.  
A loro le più sentite congratulazioni  
per gli importanti riconoscimenti ricevuti.
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C
arissimi tutti e tutte,
bentrovati/e e benvenuti/e in 
questo importante spazio di co-
municazione e consueto saluto.

Questa seconda parte dell’anno ha 
potuto contare sulla possibilità di dispor-
re delle risorse di bilancio, investite nelle 
iniziative programmate, anticipate anche 
nel precedente numero del notiziario.

Aspettavamo un’estate caratterizzata 
da un “cartellone istituzionale” volto in 
parte alla valorizzazione del patrimonio 
storico-religioso e in parte, invece, dedi-
cato a piccole iniziative di divulgazione 
culturale. Così è stato e le formule ormai 
consolidate ci convincono in forma e so-
stanza. In particolare preme qui citare la 
manifestazione #RiflessiSonori - La Mu-
sica si specchia nel lago, sotto la prezio-
sa regia del direttore artistico, nostro 

concittadino Eddy Serafini e l’associa-
zione Lucilla May, che ringraziamo an-
che in questa sede. Una stagione di 7 
eventi di qualità, tra maggio e settem-
bre, dalla Musica Barocca a quella Con-
temporanea con spunti di danza, poe-
sia, letteratura e storia. Si è dimostrato 
un percorso culturale-esperienziale vin-
cente che ha consolidato la proposta at-
tiva già da qualche anno. Oltre alla colla-
borazione con importanti musicisti e 
manifestazioni come il Festival regiona-
le di Musica Sacra e Fornace Musica An-
tica 2023, quest’anno la rassegna si è 
chiusa con un concerto “a KM 0”, con la 
partecipazione di alcuni studenti dei 
conservatori, nostri giovani concittadi-
ni, Angelica Schimdt, Federico Ferrari, 
Tiziano Martinelli e Simone Alfarè. A 
loro il più sentito ringraziamento per es-
sersi messi in gioco anche “a casa”. Un 
pensiero speciale anche alla Parrocchia 
di Calceranica al Lago e tutti i volontari 
che con attenzione e impegno hanno ga-
rantito la promozione di tale iniziativa, 
anche nell’importante imprevisto della 
non agibilità della sempre amata Chiesa 
di S. M. Assunta, sede peraltro dell’orga-
no Callido, patrimonio storico di valore 

PATRIMONIO 

STORICO-RELIGIOSO 

E DIVULGAZIONE 

CULTURALE

Questa seconda parte dell’anno ha potuto 
contare sulla possibilità di disporre delle 
risorse di bilancio, investite nelle iniziative 
programmate, anticipate anche  
nel precedente numero del notiziario.

di Cinzia Tartarotti
Vice Sindaco / Politiche 
Giovanili, Promozione Sociale 
e progetti di rete, Cultura  
e arte, Bene Comune

ORARIO AL PUBBLICO:
su appuntamento
cell. 347.8657658
tartarotti.cinzia@gmail.com

In questa e nella pagina 
seguente, alcuni momenti  

della realizzazione del murale  
al sottopassaggio pedonale



amministrazione

ANNO IV / N. 2 DICEMBRE 2023 / Calceranica al Lago Notizie / 9

inestimabile, per il cui stato di salute ci 
stiamo interessando. Segnalo infine la 
soddisfazione per gli incontri proposti 
con due importanti divulgatrici culturali 
che hanno consentito di intraprendere 
dei piccoli percorsi letterario-filosofici e 
di attualità, con eleganza, semplicità e 
grande attitudine ad un pubblico molto 
vario anche in termini di età. Mi riferi-
sco in particolare a Silvana Poli ed Ema-
nuela Macrì che ci hanno accompagnati 
alla scoperta di figure (tra gli altri Dante, 
Rosa Parks, Peppino Impastato, Cara-
vaggio, Amelia Earhart, Francesco Ba-
racca) e chiavi di lettura importanti (il 
potere della gratitudine).

In tema di patrimonio e bene comu-
ne, invece, sicuramente tre importanti 
iniziative hanno caratterizzato questa 
parte dell’anno. In continuità con il per-
corso iniziato negli scorsi anni, il Centro 
di Aggregazione Territoriale “Oltretutto” 
in collaborazione con l’Amministrazione 
comunale di Calceranica al Lago e il Pia-
no Giovani di Zona Laghi Valsugana ha 
concluso l’intervento di decorazione del 
sottopasso SP1 attraverso un intervento 
di arte comunitaria e partecipativa, con 
la guida delle artiste di Mad Lab, Silvia e 
Lorena e la cura delle nostre concittadine 
Annalisa e Valentina. Il nuovo murale ha 
preso vita portando con sé le vibrazioni 
della creatività giovanile nelle profonde 
radici delle memorie condivise della co-
munità. Un caleidoscopio di echi che di-
venta tributo vivo alla storia di questo 
territorio. In questo senso, fondamentale 
è stato il contributo dei referenti dell’As-
sociazione Gruppo Culturale Miniera, 
Carlo e Adriano, portatori ufficiali di sto-
rie e competenze artistiche, a cui va il 
nostro più sincero ringraziamento! Il pro-

getto si è sviluppato in varie fasi; 3 labo-
ratori di 3 ore l’uno per costruire il boz-
zetto in forma partecipata con il gruppo 
di lavoro (30 agosto, 5 e 7 settembre 
2023), anche nell’esplorazione delle leg-
gende locali e degli esseri fantastici che 
abitano le viscere della terra. In piccoli 
gruppi, i partecipanti hanno lavorato in 
3d attraverso materiali di riciclo. È stata 
quindi la volta della preparazione del mu-
rale attraverso la creazione e selezione 
delle scene e dei personaggi da rappre-
sentare e la sperimentazione di tecniche 
di lavoro, per arrivare alla realizzazione 
vera e propria con la felice conclusione 
nella giornata di pittura aperta alla parte-
cipazione della comunità (24 settembre). 
L’opera realizzata ritrae una versione del-
la miniera, in dialogo con quanto già rea-
lizzato sulla metà frontale del sottopasso, 
animata dall’immaginario e dai racconti. 
Il 12 novembre la comunità ha salutato e 
inaugurato il murale in una mattinata che 
si è sviluppata fin sul sentiero dei 100 sca-
lini, guidati da Adriano, Carlo, Luca (ac-
compagnatore territoriale) e Cristina 
(Ecomuseo - Chiarentana). A tutti un im-
menso grazie!

L’ultimo Patto di Collaborazione si-
glato a Calceranica al Lago ci parla inve-
ce di una “comunità” aziendale, quella 
di Coster, che con il nostro territorio ha 
un legame molto speciale, sotto varie 
forme e da diversi decenni. In particola-
re, l’occasione prende impulso dal pro-
gramma quinquennale Coster Cares 
(2022-2026), con cui il grande gruppo 
industriale promuove il volontariato 
aziendale, rivolto a collaboratori e co-
munità locali in cui opera. In continuità 
con l’iniziativa della “giornata ecologica” 
promossa nel 2022 con il coinvolgimen-

Buon compleanno 
Filodrammatica!

Quasi duecento spettacoli  
e un centinaio di attori  
e aiutanti a vario titolo.  
Non esistono migliori 
candeline per onorare  
50 anni di attività... 
Passione, persone, colori  
e costanza!
L’Amministrazione  
Comunale si unisce 
all’augurio comunitario  
per questo importante 
traguardo. Grazie 
Filodrammatica S. Ermete, 
grazie al Presidente,  
ai volontari e a tutti  
gli attori e le attrici. 
CHE LO SPETTACOLO  
POSSA CONTINUARE!
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to di ulteriori realtà associazionistiche 
locali (Scout CNGEI, APPM Onlus), 
quest’anno si è ritenuto di dare una defi-
nizione più strutturale in grado di im-
preziosire il rapporto e il filo tra le due 
realtà, quella istituzionale e quella indu-
striale, con un vero e proprio Patto di 
Collaborazione, in attuazione del princi-
pio di sussidiarietà orizzontale, così 
come previsto anche dal nostro regola-
mento. Sabato 28 ottobre sono quindi 
giunti sul nostro territorio i volontari 
Coster, anche dalla sede di Milano, con il 
Direttore delle risorse umane Alessan-
dro Protti. In una bellissima cornice di 
famiglie, entusiasmo, pennelli, compe-
tenze diffuse ed energia, il gruppo di vo-
lontari si è attivato nel corso di tutta la 
mattinata su due interventi principali: la 
pulizia del sentiero “Dal Lago al Croz” ed 
alla, contestuale e parallela, tinteggiatu-
ra di parte del muro esterno alla Scuola 
dell’Infanzia. A tutti/e loro un grandissi-
mo ringraziamento per l’opportunità e il 
tempo donati al nostro paese!

“Ci sto? Affare fatica!” è un’ulteriore 
e nuova piccola e sperimentale iniziativa 
di impegno giovanile che ha coinvolto la 
nostra comunità nell’ultima settimana 
di agosto. Il percorso è stato promosso e 
seguito dalla Società Cooperativa Socia-
le Progetto 92. Sei giovani del territorio 
hanno completato la tinteggiatura di 
due panchine e la creazione di alcune 
casette da apporre su un “albero” nato 
ad hoc all’esterno della scuola materna. 
La scelta del colore arancione per la ver-
niciatura delle panchine è stata condivi-
sa come messaggio di sensibilizzazione 
dedicato alle demenze senili, in coeren-
za con le iniziative intraprese nell’ambi-
to della Comunità Alta Valsugana, che ci 
vede coinvolti con altri attori istituziona-
li nelle progettualità sul Piano Provincia-
le Demenze. Le casette per gli uccellini 
sono state create direttamente dai ra-
gazzi, seguiti dal maestro d’arte Andrea 
Gandini che assieme all’educatrice Lau-
ra hanno accompagnato i ragazzi e le 
ragazze e che ringraziamo anche qui. 
Il lavoro dei giovani è stato riconosciu-
to con un “buono fatica” del valore di  
€ 50,00 da spendere sul territorio.

In tema di Bene comune e sviluppo, 
segnaliamo anche la ripartenza dell’ini-
ziativa Ca.Ron.Te, in collaborazione con 
i Comuni di Roncegno Terme e Tenna, 
APT Valsugana Lagorai, con il coordina-
mento di CBS srl, realtà che porta avanti 
sul nostro territorio il progetto di ospita-
lità diffusa denominato Ospitar. L’inizia-
tiva è volta a favorire la nascita di nuovi 
scambi e incontri, mettendo in contatto 
diretto le realtà locali (produttori e impren-
ditoria locale, associazioni, realtà attive, 
istituzioni...) con nuovi potenziali frequen-
tatori del territorio (turisti, residenti tem-
poranei, cittadini/cittadine interessati/e) 

L’incontro al sentiero  
dei 100 scalini  

del 12 novembre 2023

Alcuni momenti del progetto  
“Ci sto? Affare fatica!”  
con la partecipazione 

 di sei giovani del territorio
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al fine di creare una relazione accogliente 
e sicura, in un’ottica di valorizzazione del 
patrimonio locale, culturale, sociale e im-
prenditoriale. Nel momento in cui si scri-
ve si stanno organizzando gli incontri de-
dicati sul territorio.

Cambiando fronte, come anticipato, è 
ad oggi in via di definizione il piano socia-
le di comunità. Si tratta di un documento 
di pianificazione di lungo termine delle 
politiche sociali della Comunità di Valle, 
costruito attraverso il coinvolgimento del 
Tavolo territoriale, di cui facciamo parte, 
sotto la regia del Servizio Socio Assisten-
ziale. Il Piano Sociale di Comunità rappre-
senta lo strumento di programmazione 
delle politiche sociali del territorio, che 
individua e definisce i bisogni, lo stato 
dell’arte dei servizi, gli obiettivi, le priorità 
e, in particolare, gli interventi concreti e 
relative modalità di attuazione. Tra i temi 
sollevati dai componenti del Tavolo, sicu-
ramente in prima battuta rilevano le que-
stioni legate all’abitare, come emergenza 
trasversale e condivisa.

Sempre in tema sociale, in questo 
momento sono in fase di redazione i do-
cumenti ai fini dell’ottenimento del mar-
chio provinciale “Comune amico della 
famiglia”, volto allo sviluppo e alla dif-
fusione di politiche di benessere familia-
re, nel rispetto dei requisiti e delle azio-
ni previste. Anche in questo caso la 
nostra Amministrazione partecipa, tra 
l’altro, ai lavori dei tavoli dedicati in 
seno alla Comunità di Valle.

Mossi i primi passi pure nell’ambito del 
progetto Salute e Benessere con Tempo-
ra Onlus ODV, in collaborazione con i Co-

muni Altopiano della Vigolana, Caldonaz-
zo e Tenna, con il coinvolgimento della 
Comunità Alta Valsugana e Bersntol, l’Ap-
ss e diversi partner privati. L’iniziativa fa 
riferimento all’obiettivo 3 dell’Agenda 
2030 e alle missioni 5 (Inclusione e coesio-
ne) e 6 (Salute) del PNRR. Il progetto si 
articola su tre linee programmatiche pa-
rallele: Salute - Formazione - Benessere, 
all’insegna di strategie intersettoriali, ba-
sate su azioni che prevedono il coinvolgi-
mento di settori diversi della società e del-
le istituzioni. Sarà attivo anche il sito web. 
Vi terremo aggiornati su tutte le iniziative!

Nel ringraziare tutte le associazioni e 
le persone che hanno anche minima-
mente collaborato o semplicemente at-
tenzionato il nostro territorio, mi per-
metto di chiudere con alcuni pensieri 
speciali su dei preziosissimi inizi... Sicu-
ramente per FC Calceranica ed al suo 
Direttivo che hanno avuto la forza, la 
voglia e l’attenzione di ricominciare con 
una nuova squadra schierata sul campo 
giallo-verde; per tutto il movimento del 
Calcedonia - Dragon Boat che ha saputo 
esprimere una nuova compagine Junior 
di convintissimi/e pagaiotori/trici; e infi-
ne per il gruppo operativo del Circus 
Lake Fest che, anche in questi mesi, ha 
dimostrato grande capacità e visione, 
mettendo a servizio, oltre a tutto l’impor-
tante resto, un’ulteriore opportunità di 
esperienza dal senso personale e colletti-
vo memorabile anche per i tutti i piccoli 
e piccolissimi volontari. 

Buon tutto a voi, anime tutte di Cal-
ceranica al Lago! 

Il sindaco Cristian Uez, 
l’assessore Cinzia Tartarotti  
e il Direttore delle risorse umane 
della Coster Alessandro Protti
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C
ari concittadini, 		
è un piacere raggiungervi nuo-
vamente attraverso il notizia-
rio comunale. In questo mo-

mento caratterizzato da guerre, paure e 
scoramento a livello globale, desidero 
condividere le ultime novità, piccoli 
passi, al fine di contribuire a migliorare 
il benessere della nostra comunità, con 
uno sguardo di speranza. Siamo qui per 
rimanere connessi, informati e uniti per 
il bene del nostro territorio ed è un mo-
mento in cui possiamo rafforzare il no-
stro senso di appartenenza e coinvolgi-
mento nella vita del nostro comune. 
Grazie pertanto di essere qui e contri-
buire a rendere la nostra comunità un 
posto speciale in cui vivere.

Di seguito riporto in breve alcuni ag-
giornamenti e sviluppi seguiti nella se-
conda parte dell’anno.

INNOVAZIONE:  

“ABILITAZIONE AL CLOUD  

PER LE PA LOCALI” FINANZIATO 

DALL’UE – NEXTGENERATION EU 

Con il termine “cloud” ci si riferisce a ser-
ver a cui si accede tramite Internet, e il 
software e i database che si eseguono su 
quei server. I server cloud si trovano in 

datacenter sparsi per tutto il mondo. Un 
data center è una struttura che ospita 
molti computer in rete che lavorano in-
sieme per elaborare, archiviare e condi-
videre i dati. La maggior parte delle prin-
cipali aziende tecnologiche si basa forte-
mente sui data center come componente 
centrale nella fornitura di servizi online. 
Utilizzando il cloud computing, gli utenti 
e le imprese non devono gestire loro stes-
si dei server fisici, né eseguire applicazio-
ni sulle proprie macchine.

Si è colta l’occasione di aderire alla 
migrazione al cloud della PA (Pubblica 
Amministrazione) agevolato dal Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza. Un 
corposo programma di fondi favorisce 
la transizione digitale delle pubbliche 
amministrazioni centrali e locali, trian-
golando flessibilità, resilienza e sicurez-
za. Lo spostamento dei dati della pubbli-
ca amministrazione su server cloud per 
motivi di sicurezza e risparmio energeti-
co è una decisione strategica positiva. 
Questa operazione può migliorare note-
volmente la sicurezza dei dati, consen-
tendo un controllo più rigoroso degli 

DAL POTENZIAMENTO  

DEI SERVIZI INFORMATICI 

ALLO SVILUPPO 

DEL PATRIMONIO

In questo momento caratterizzato da guerre, 
paure e scoramento a livello globale, desidero 
condividere le ultime novità, piccoli passi,  
al fine di contribuire a migliorare il benessere 
della nostra comunità, con uno sguardo  
di speranza.

di Loris Schmid
Assessore Territorio e Foreste, 
Manutenzione Patrimonio, 
Viabilità, Innovazione

ORARIO AL PUBBLICO:
su appuntamento
cell. 331.2689525
loris.schmid.75@gmail.com
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accessi e delle copie di backup. Inoltre, 
l’uso di server cloud può ridurre il con-
sumo di energia e favorire l’impronta 
ecologica, contribuendo così alla soste-
nibilità ambientale. Questo dovrebbe 
tradursi anche in una migliore efficienza 
dei servizi offerti ai cittadini, garanten-
do l’accesso alle informazioni in modo 
rapido e affidabile.

La migrazione al cloud della PA aiuta 
le organizzazioni ad affrontare una sfida 
cruciale: modernizzare i propri sistemi 
e servizi per offrire un’esperienza più 
efficiente ed efficace ai cittadini. Il tutto 
in un contesto di sicurezza a prova di 
cybercrime. Gli analisti del Clusit, nel 
loro ultimo rapporto, segnalano alle PA 
di alzare la loro soglia di attenzione e di 
prendere opportuni provvedimenti, dal 
momento che l’Italia ad oggi è il primo 
Paese in Europa e il terzo al mondo per 
attacchi ransomware (malware che ren-
de inaccessibili i dati dei computer infet-
tati e chiede il pagamento di un riscat-
to). E per questo si è affidato alla società 
Trentino Digitale spa l’attivazione e l’e-
rogazione di un servizio di hosting vir-
tuale, tramite servizio IaaS qualificato 
AGID/ACN (infrastructure as a service).
Sicurezza

I cloud provider forniscono una solida 
sicurezza fisica e virtuale dei server sulla 
loro rete, proteggendo i dati dei siti web 
e delle applicazioni da malintenzionati. 
I livelli di sicurezza dell’hosting nel 
cloud includono firewall, gestione delle 
identità e controllo dell’accesso, SSL 
(Secure Sockets Layer) per la trasmissio-
ne dei dati e altro ancora.
Affidabilità e prestazioni

Poiché l’hosting nel cloud sfrutta molti 
server distribuiti nella rete cloud, offre 
affidabilità e uptime elevati. In caso di 
errore di un server sulla rete, un altro 
server può sostituirlo e continuare a for-
nire il servizio. Analogamente, l’hosting 
nel cloud offre prestazioni migliori, con 
server in diverse regioni che portano i 
contenuti agli utenti più velocemente.

PATRIMONIO

Riporto di seguito alcune azioni a favore 
dell’efficienza energetica, che ci porterà 
ad ottimizzare il consumo di energia e 
ridurre il costo in bolletta, grazie anche 
ai finanziamenti del PNRR e dell’Unione 
Europea. 

•	 Realizzazione di un impianto fotovoltai-
co sulla copertura della scuola dell’in-
fanzia finanziato dall’Unione Europea 
Nextgenerationeu. 

	 Sono stati approvati i lavori di realizza-
zione di un impianto fotovoltaico sulla 
copertura della scuola dell’infanzia. I 
lavori sono stati affidati all’operatore 
economico Si&Gi S.r.l., con sede a Se-
gonzano, e realizzato con i contributi 
europei del PNRR. L’installazione di un 
impianto fotovoltaico alla scuola ma-
terna è un passo importante verso la 
sostenibilità energetica e l’uso delle 
energie rinnovabili. Questo contribuirà 
a ridurre l’impatto ambientale e a inse-
gnare ai bambini l’importanza delle 
energie pulite.

•	 Sistema di telecontrollo per l’impianto 
di riscaldamento della casa sociale.

	 Considerato che il Comune è proprieta-
rio dell’edificio che ospita la casa socia-
le in via Don E. Angeli, 2, e che presso 
tale edificio era necessario provvedere 
alla fornitura e posa in opera di sistema 
di telecontrollo per supervisione e con-
trollo dell’impianto di riscaldamento 
della casa sociale, al fine di garantire 
una gestione efficiente dell’impianto 
durante i mesi invernali, si è approvato 
e realizzato un sistema di telecontrollo 
per supervisione e controllo dell’im-
pianto di riscaldamento affidando i la-
vori all’operatore economico M.G.i.T. 
S.n.c. di Civezzano. L’installazione del 
telecontrollo per il riscaldamento nella 
casa delle associazioni è un passo posi-
tivo verso l’efficienza energetica. Que-
sto sistema consente di regolare il ri-
scaldamento in modo più intelligente, 
riducendo i costi energetici e contri-
buendo alla sostenibilità. Inoltre, per-
mette una gestione più comoda e per-
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sonalizzata della temperatura all’inter-
no dell’edificio, migliorando il comfort 
degli utenti. Ora con la prenotazione 
della sala sociale e l’utilizzo program-
mato delle sedi associative si avrà an-
che la programmazione del riscalda-
mento nell’ottica di ottimizzare l’im-
pianto e il comfort di chi usufruisce 
delle sale.

•	 Acquisto di un videoproiettore laser 
completo di mixer luci.

	 L’amministrazione ha acquistato un 
videoproiettore laser completo di tra-
smettitore e mixer luci da utilizzare in 
occasione dei propri eventi e manife-
stazioni nel teatro. È una scelta eccel-
lente per migliorare le capacità di pro-
iezione e le possibilità di organizzare 
eventi e presentazioni. Questo stru-
mento offre molte opportunità per 

condividere contenuti visivi in modo 
efficace e coinvolgente. 

REALIZZAZIONE DELLA 

PAVIMENTAZIONE IN CUBETTI  

DI PORFIDO NELLA PIAZZOLA 

RIFIUTI DI VIA DON E. ANGELI

Premesso che in via Don E. Angeli gli 
operai comunali avevano recentemente 
demolito la soletta della zona raccolta 
rifiuti poiché era rialzata rispetto al pia-
no stradale e per questo scomoda sia 
per gli operatori della nettezza urbana 
sia per i privati cittadini utilizzatori della 
stessa, si è provveduto a ripavimentare 
l’area con porfido in modo da unifor-
marla con il manto stradale viario adia-
cente. Il lavoro è stato affidato all’ope-
ratore economico Casagranda Carlo 
dell’Altopiano della Vigolana. La sistema-
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zione della pavimentazione nella zona 
di raccolta rifiuti è un’importante misu-
ra per garantire un ambiente sicuro e 
pulito. Assicurarsi che la pavimentazio-
ne sia adeguata può contribuire a preve-
nire problemi come allagamenti, facili-
tare la pulizia e migliorare la gestione 
dei rifiuti. È una buona pratica per ga-
rantire la salute pubblica e l’igiene.

Il 2023 è stato un anno di sfide ma an-
che di belle opportunità, insieme abbia-
mo dimostrato la nostra resilienza e la 
nostra capacità di affrontare qualsiasi 
ostacolo. Guardando al futuro, continue-
remo a lavorare duramente per garantire 
una comunità più forte e solidale per tut-
ti. Nel corso del prossimo anno, l’Ammi-
nistrazione si impegna a perseguire il 
benessere del nostro paese e dei suoi abi-

tanti. Ci attendono sfide importanti, ma 
siamo pronti a superarle insieme. In que-
sto periodo di festività, ricordiamoci 
dell’importanza della famiglia, dell’ami-
cizia e della solidarietà. Siano questi valo-
ri a guidare le nostre azioni nei giorni a 
venire. Auguro a voi e alle vostre famiglie 
un Natale sereno e gioioso, e un anno 
nuovo ricco di salute, felicità e successo.

Grazie per la vostra fiducia e per l’op-
portunità di servire questa comunità 
straordinaria.

Vi invito a restare sintonizzati e a 
condividere le vostre idee, domande e 
preoccupazioni. Siamo qui per voi, e in-
sieme possiamo costruire un futuro mi-
gliore per la nostra comunità, i miei con-
tatti sono:
email: loris.schmid.75@gmail.com 
cellulare: 331 2689525 
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B
uongiorno e ben ritrovati!
In questo mio articolo ripro-
pongo alcuni passaggi già af-
frontati nei precedenti e qual-

che novità; come tutti sappiamo la com-
plessità amministrativa, unita a varie 
problematiche che si riscontrano in ogni 
lavoro pubblico, grande o piccolo che 
sia, crea delle lungaggini inimmaginabili 
con i conseguenti ritardi, che alle volte 
risultano di difficile comprensione. Ol-
tre a questo è risaputo come molti Co-
muni – in particolare i più piccoli – ri-
scontrino grosse difficoltà a reperire 
personale tecnico presso gli uffici, e se a 
questo uniamo la mancanza di due co-
lonne portanti avuta nel corso dell’an-
no, la carenza di personale porta a sof-
frire importanti ripercussioni.

Ad esempio, anche se i lavori di rifa-
cimento del ponte in centro paese e del 
piano seminterrato della scuola mater-
na sono conclusi e a servizio dei cittadi-
ni, gli uffici sono ancora occupati con le 
ultime pratiche; vi sono infatti da porta-
re a termine gli adempimenti burocrati-
ci quali le varie contabilità finali, chiude-
re le rendicontazioni dei finanziamenti, 
espropri, ecc... Gli uffici di edilizia priva-
ta ed urbanistica, con il supporto della 

CEC (Commissione Edilizia Comunale) 
sono poi stati molto impegnati con l’im-
portante volume di gestione pratiche 
legate al bonus 110%; colgo l’occasione 
per ringraziare dell’impegno sia i dipen-
denti che i commissari.

Per tornare all’operatività, un impor-
tante lavoro pubblico concluso – la ri-
strutturazione della sala interrata della 
scuola materna – offre ora un nuovo 

P.R.G., ACQUEDOTTO  

SOMI E RETE DI RISERVE 

BRENTA AL CENTRO 

DELL’ATTENZIONE

La complessità amministrativa, unita a varie 
problematiche che si riscontrano in ogni 
lavoro pubblico, grande o piccolo che sia, 
crea delle lungaggini inimmaginabili con  
i conseguenti ritardi, che alle volte risultano 
di difficile comprensione

di Michela Passamani
Assessore Lavori Pubblici, 
Urbanistica, Edilizia Privata, 
Ambiente Intervento 19

ORARIO AL PUBBLICO:
su appuntamento
cell. 338.1761608
michela.passamani@gmail.com

La sala interrata della Scuola materna
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spazio a disposizione dell’asilo per le 
proprie attività interne, ma con possibi-
lità di fruizione pubblica per serate ed 
eventi culturali e momenti di incontro 
per la Comunità. 

Rispetto alle cose sulle quali gli uffici 
stanno lavorando attualmente, di segui-
to alcuni aggiornamenti.

VARIANTE GENERALE P.R.G.

Come già noto il piano regolatore del co-
mune di Calceranica al Lago risale all’an-
no 2000, con le evidenti problematiche 
di una programmazione così datata. 
Allo stato attuale, recependo anche le 
osservazioni presentate dai cittadini di 
Calceranica, assieme alla Comunità di 
Valle e al nostro ufficio tecnico, nella 
persona del geom. Eros Brida, si sta pro-
cedendo all’estensione di un elaborato 
planimetrico e normativo che verrà pre-
sentato e discusso in seno al Consiglio 
Comunale. L’obiettivo è di arrivare a una 
prima adozione nella primavera del 
2024; sarà poi nostra premura darne 
tempestiva comunicazione alla cittadi-
nanza e in particolare alle persone che 
hanno presentato osservazioni, contat-
tato i vari uffici o amministratori. Oltre 
alle varie varianti, si sono individuate 
più aree ove sarà necessario trovare un 
accordo fra pubblico e privato per poter 
realizzare degli interventi. Allo stato at-
tuale abbiamo in corso varie trattative 
che speriamo di poter portare a termine 
con serenità e soddisfazione per le parti 
interessate.

ACQUEDOTTO MONTE SOMI

Il Comune di Calceranica al Lago è com-
posto da un unico nucleo abitato princi-
pale che si sviluppa dalla base del Monte 
Somi, in direzione nord-est prevalente-
mente sul conoide del torrente Mandola 
fino alla riva del lago di Caldonazzo, conta 
quattro località abitate sparse sulle pendi-
ci del monte Somi; le località sparse, il cui 
insediamento risale ad epoca immemora-
bile, soffrono cronicamente della man-
canza di servizi, anche delle opere igieni-
co sanitarie; i proprietari dei fabbricati 
nel corso del tempo si sono approvvigio-
nati prevalentemente da piccole sorgenti 
superficiali, scaturenti da un substrato 
filladico e quindi naturalmente dotate di 
scarsa portata, a loro cura e spese co-
struendo accumuli e condutture.

La località Maso Somi, la più vicina al 
confine con il territorio del comune 
dell’Altopiano della Vigolana ha costrui-
to, circa cinquant’anni fa, un allaccia-
mento all’acquedotto della frazione 
Campregheri; l’evoluzione delle condi-
zioni climatiche che sempre più spesso 
fanno registrare lunghi periodi di sicci-
tà, ha messo in crisi i sistemi di approv-
vigionamento idrico di cui sopra con la 
conseguenza che le località sono fre-
quentemente in crisi idrica e l’Ente pub-
blico deve intervenire con approvvigio-
namenti di soccorso mediante cisterne. 
Per risolvere tale problematicità si è 
lavorato a una soluzione progettuale 
che prevede che l’approvvigionamento 
dell’acqua potabile avvenga dall’acque-
dotto al servizio della frazione Campre-
gheri nel comune dell’Altopiano della 
Vigolana; fra i comuni di Altopiano della 
Vigolana e Calceranica al Lago è stata 
infatti condivisa e sottoscritta una con-
venzione.

Allo stato attuale presto arriverà ai 
vari proprietari dei fondi interessati dal 
passaggio delle condotte, la notifica 
contenente la comunicazione della fa-
scia asservita da esproprio e occupazio-
ne. Terminato questo iter, si potrà final-
mente fare la gara per affidare i lavori e 
realizzare l’opera.

RIQUALIFICAZIONE DEL  

PERCORSO PEDONALE LUNGO  

IL TORRENTE MANDOLA

L’intervento prevede il rifacimento del 
marciapiede che dal parco della miniera 
giunge sino alla foce del torrente Man-
dola. Partendo dalla zona miniera si rea-
lizzerà un nuovo marciapiede sino al 
nuovo ponte del torrente Mandola, 
avente finitura in lastricato di porfido. Il 
percorso che dalla strada provinciale 
scende verso il lago, invece, verrà realiz-
zato con marciapiede avente finitura in 
cemento lavato. Il quadro economico 
dell’opera avente importo complessivo 
di circa 150.000,00 €, prevede oltre alla 
posa del nuovo marciapiede, la predi-
sposizione dell’impianto elettrico, l’e-
stirpazione di alcune piante, la posa di 
nuova staccionata in larice, le spese tec-
niche ed oneri della sicurezza.

Allo stato attuale è stato confermato 
il contributo e siamo in attesa di indire 
la gara per l’affidamento dei lavori.
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Merita di essere menzionata anche la 
nuova convenzione per il prosieguo 
dell’iniziativa Rete di Riserve “Fiume 
Brenta” - un importante progetto che 
vede molte realtà coinvolte ed è finaliz-
zata alla tutela e valorizzazione dei fatto-
ri di biodiversità e di riqualificazione 
degli ambienti naturali e seminaturali 
attraverso l’attuazione di misure di con-
servazione attiva e lo sviluppo di azioni 
mirate di promozione culturale sui temi 
della biodiversità e della sostenibilità. 
(https://www.reteriservebrenta.it/)

In particolare i principali obiettivi 
sono il mantenimento e miglioramento 
dello stato di conservazione delle spe-
cie, degli habitat dei siti Natura 2000 e 
delle riserve locali; uniti alla salvaguar-
dia delle aree umide con la riqualifica-
zione degli spazi adiacenti ai corpi idri-
ci. Sostenere e promuovere le attività 
tradizionali legate alla selvicoltura, 
all’allevamento zootecnico, all’agricol-
tura di montagna, all’apicoltura nonché 
le attività ricreative, turistiche e sportive 
compatibili con la salvaguardia dell’am-
biente. Tutelare il paesaggio derivato 
dall’interazione positiva fra attività 
umane e territorio, come ad esempio i 
terrazzamenti, i prati, i pascoli, la colti-
vazione del castagno. Attuare una stra-
tegia di lotta alle specie aliene invasive 

sulla base dei piani di contenimento ela-
borati a livello provinciale in coordina-
mento con la struttura provinciale com-
petente in materia di aree protette. 

Diffondere la conoscenza della bio-
diversità, della Rete Natura 2000 e del-
la sostenibilità e promuoverne il rispet-
to tra cittadini e ospiti con campagne di 
sensibilizzazione, attività didattiche 
mirate e la costituzione di percorsi di-
dattici dedicati alla fruizione. Promuo-
vere la Rete in un’ottica di valorizzazio-
ne del turismo sostenibile inteso come 
qualsiasi forma di sviluppo, pianifica-
zione o attività turistica che rispetti e 
preservi nel lungo periodo le risorse 
naturali, culturali e sociali e contribui-
sca in modo equo e positivo allo svilup-
po economico.

In conclusione – rimanendo nel “tema 
verde” – desidero ringraziare l’affiata-
ta squadra dell’intervento 3.3.D. per 
l’impegno e l’attenzione che hanno pro-
fuso nel prendersi cura del nostro terri-
torio.

Con la speranza di poter pubblicare 
nel prossimo numero qualche foto dei 
lavori sopra nominati in corso... per 
ora colgo l’occasione di augurare buo-
ne festività a tutti, assieme alle perso-
ne a voi care. 

Un augurio sincero  

di Buon Natale e Buon Anno  

a tutta la comunità

da parte dell’Amministrazione comunale  

e del Comitato di redazione
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CONSORZIO BIM BRENTA

NEL 2023 NUMEROSE 

ATTIVITÀ A SOSTEGNO  

DEI COMUNI CONSORZIATI 

E DEI LORO CITTADINI

I
l primo semestre dell’anno in cor-
so ha visto il Consorzio BIM Bren-
ta impegnato in una serie di attivi-
tà progettate, pianificate e in corso 

di realizzazione a sostegno dei comuni 
consorziati e dei loro cittadini. Sono stati 
discussi, sviluppati e promossi i bandi 
che hanno portato, con due deliberazio-
ni del Consiglio Direttivo del 23 marzo, 
alle approvazioni delle iniziative a favore 
dei Comuni consorziati finalizzate alla 
concessione di contributi per l’acquisto 
di elettroutensili da giardinaggio a zero 
emissioni e per progetti di messa in sicu-
rezza, ripristino e recupero ambientale: 
lo stanziamento complessivo ammonta a 
310.200,00 euro. Con successiva delibe-
razione, nello stesso giorno è stato ap-
provato il bando relativo alla promozio-
ne e sostegno dei Piani Giovani di Zona 
destinato alle Comunità di Valle, dei Co-

muni consorziati ed enti strumentali dei 
Comuni: l’importo concesso dal Consor-
zio è di 20.000,00 euro. 

Nella stessa giornata il Consiglio Di-
rettivo, considerata la volontà di agevo-
lare il prezioso apporto ai nostri territori 
da parte delle associazioni, comitati, 
fondazioni, enti e altri soggetti privati 
non aventi scopo di lucro nell’organizza-
zione di varie manifestazioni locali, con 
altre quattro delibere ha inteso propor-
re il proprio contributo finanziario per 
il corrente anno approvando altrettanti 
bandi: – per l’acquisto di mezzi destina-
ti all’assistenza sanitaria; – a sostegno 
di attività, manifestazioni ed iniziative 
culturali, commemorative e della tradi-
zione popolare; – a sostegno di attività, 
manifestazioni ed iniziative sportive e 
ricreative; – a sostegno di attività, mani-
festazioni e iniziative di promozione 
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turistica. Lo stanziamento complessivo 
messo in campo dal Consorzio BIM 
Brenta per queste iniziative è di 
145.550,00 euro. 

Anche per il 2023 è stato riconferma-
to il cosiddetto “progetto fotovoltaico 
per tutti” per l’assegnazione di contribu-
ti ai privati cittadini dei comuni consor-
ziati per l’installazione di impianti e di 
batterie di accumulo connesse al fotovol-
taico. In bilancio sono stati stanziati 
190.000,00 euro per finanziare i seguen-
ti contributi straordinari, a fondo perdu-
to, per singolo richiedente: 2.500,00 
euro per l’installazione di un impianto 
fotovoltaico integrato con sistema di ac-
cumulo (batterie), 1.500,00 euro per 
l’installazione del solo impianto foto-
voltaico e 500,00 euro per l’installazio-
ne di un sistema di accumulo (batterie) 
su impianto esistente. Alla data di chiu-
sura del portale per l’inserimento delle 
domande di contributo (12 maggio) so
no state inoltrate 159 domande di con-
tributo che sono al vaglio di istruttoria 
formale. 

In occasione dell’ultima Assemblea 
Generale del 27 aprile è stato approvato 
il rendiconto della gestione relativo 
all’esercizio finanziario 2022 con un ri-
sultato di amministrazione per il Con-
sorzio al 31 dicembre 2022 pari a 
7.160.425,01 euro. Ma non è tutto. il pri-
mo semestre 2023, quello archiviato 
dal Consorzio BIM Brenta, va anche ol-
tre. «Direi proprio di sì. Sono costanti 
gli incontri con la Provincia – afferma il 
presidente Giacomo Silano – su svariati 
temi legati alle grandi derivazioni d’ac-
qua a scopo idroelettrico. Tema effica-
cemente riproposto anche nel recente 
convegno organizzato dal BIM Adige a 
Trento in occasione dell’Assemblea Na-
zionale di FederBim. Mi preme sottoli-
neare inoltre come il 2023 sia l’ultimo 
anno del nostro piano triennale degli 
investimenti e come Consiglio Direttivo 
dovremo lavorare per presentare all’As-
semblea Generale le progettualità e il 
piano degli investimenti per il biennio 
2024-2025 che ci porterà alla scadenza 
del nostro mandato». 
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L
e insegnanti si sono accordate 
per la realizzazione di un ela-
borato artistico che rendesse 
protagonisti tutti gli alunni 

delle cinque classi. Ogni classe ha accol-
to la proposta di partecipare attivamen-
te a questo importante momento della 
comunità e ha realizzato elaborati colo-

rati e diversificati con passione, origina-
lità e varie tecniche artistiche. Lo stri-
scione che ha abbellito il ponte durante 
l’inaugurazione è stato il frutto di que-
sto lavoro.

Le classi del primo ciclo hanno con-
tribuito a colorare lo striscione grazie 
alla realizzazione di disegni svolti con 
tecniche artistiche miste, quali acque-
relli e pastelli a cera, rappresentanti il 
ponte e il paesaggio circostante.

I bambini della classe terza si sono 
divertiti a giocare con le rime. Dopo una 
prima frase di brainstorming attraverso 
la quale gli alunni hanno individuato pa-
role legate al ponte materiale e parole 
che rappresentavano il significato meta-
forico di ponte, hanno successivamente 
lavorato a coppie, provando a scrivere 
brevi versi in rima. Tra tutti i versi in 
rima prodotti sono stati scelti quelli più 
significativi e sono quindi stati scritti 
con la tecnica del calligramma su dei fo-
gli colorati. 

Gli alunni della classe 4ª hanno svol-
to una ricerca storica su come il ponte 
abbia modificato il proprio aspetto nel 
corso degli anni. Nei libri di storia del 
paese e in alcune fotografie, hanno po-
tuto apprezzarne le modifiche di forma 
e riflettere sulla sua funzione di collega-
mento per la comunità. Ad arricchire 
notevolmente questo lavoro di ricerca, 
ha contribuito l’intervento del sig. Ro-
berto Murari, a cui va la nostra sincera 
gratitudine per la disponibilità. Egli, 
condividendo con gli alunni le proprie 
conoscenze e un prezioso lavoro di rac-
colta di immagini, ha permesso loro di 

SCUOLA PRIMARIA PADRE BASILIO MARTINELLI

GLI ALUNNI COINVOLTI 

NELL’INAUGURAZIONE:

UN NUOVO PONTE CON  

IL TERRITORIO!

Nel corso del mese di marzo l’assessore 
Loris Schmid ha proposto alle insegnanti 
della Scuola Primaria di coinvolgere  
gli alunni nella festa prevista in occasione 
dell’inaugurazione ufficiale del nuovo ponte 
di Calceranica sul torrente Mandola, 
recentemente ristrutturato, che si è tenuta  
il 20 maggio.
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osservare non solo i cambiamenti del 
manufatto, ma anche dell’intero tessuto 
urbano. Gli alunni sono stati invitati a 
riprodurre con tecniche miste (matite e 
acquerelli) alcune immagini storiche se-
lezionate.

Gli alunni di classe 5ª hanno riflettu-
to sul significato della parola ponte non 
in senso letterale, quale opera costruita 
per riunire due tratti di strada o due 
sponde, ma sul senso metaforico che 
questo termine spesso sottintende; si 
sono interrogati su cosa voglia dire “co-
struire ponti” nelle nostre società e ne 
sono usciti tanti pensieri, spunti ed idee.

Ponte come elemento di UNIONE, 
AMICIZIA, COLLABORAZIONE, RISPET-
TO, CURA, CRESCITA, PASSAGGIO, CUL-
TURA, PASSIONE e STORIA, che in un 
ARCOBALENO di colori garantisce a tutti 
un profondo senso di SICUREZZA, AR-
MONIA E LIBERTÀ. Ponte insomma come 
strumento di avvicinamento e compren-
sione tra i popoli, in contrapposizione ai 
tanti messaggi di chiusura ed esclusione 
purtroppo sempre più frequenti. Per que-
sto motivo tutte le parole sono state tra-
dotte anche in lingua inglese e tedesca.

Tutti i bambini si sono dimostrati in-
teressati, curiosi, creativi e originali. 
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Piccolo vocabolario illustrato

DIALETTO-ITALIANO

Legnar > picchiare

Legnàra > legnaia

Lèla > svogliatezza

Léngua de vàca > erba acetosella

Letàrse > mettersi a letto

Léver > lepre

Lézer > leggere

Lezù > la persona che ha studiato

Ligà > legato

Ligabòsch > luppolo

Ligòr >	secondo fieno,  
	 fieno agostano

Limón > limone

Lingéra > tipo inaffidabile, furbacchione

Linzòl > lenzuolo

Lìscia >	bucato, fatto con la lisciva cenere 
	 bagnata

Listéss > identico, preciso

Litorìna > treno passegeri - ALn 56 Fiat

Live > in quel luogo

Livèl > livello

Livéra > leva in ferro, piede di porco

Lizerón > di facili costumi

Lòca > pozzanghera

Logàr > porre, riporre, collocare 

Lóf > lupo, essere lovi essere ingordi

Lòlo > giocattolo per neonato

Lóngo > lungo

Lorèl > imbuto

Lotón > ottone

Lùdro > birbante, furbacchione

Lugànega > lucanica

Lugherìn > lucherino

Lui > luglio

Lum > lumino ad olio

Lumàz > lumaca

Lunì > lunedì

Lùpia > affamato

Lusèrdola > lucertola

Lustràr > lucidare

Lustrofìn > miscela per laccare i mobili 

Luz > luccio, famà come en luz

Lùzia > Santa Lucia

a cura di Roberto Murari
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D
a alcuni anni è attivo sul ter-
ritorio un gruppo di volon-
tarie che prestano la loro 
voce e il loro tempo per 

dare vita alle storie per bambini e bam-
bine organizzate dal Punto Lettura di 
Calceranica al Lago. Le occasioni create 
durante l’anno sono molteplici: dalle 
classiche letture natalizie alle letture in 

spiaggia, dalle letture paurose in occa-
sione di Halloween a quelle svolte nella 
ricorrenza del dono del libro alle fami-
glie dei nuovi nati. Il loro prezioso lavo-
ro prevede dedizione, disponibilità, 
tempo, volontà di mettersi in gioco, ar-
monia fra tutte. Da questa atmosfera è 
nato il desiderio di identificarsi con un 
nome e un logo.

BIBLIOTECA COMUNALE

“TRA FAVOLE E FARFALLE”: 

LE VOLONTARIE  

IN BIBLIOTECA

di Maria Lunelli,
bibliotecaria
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PUNTO LETTURA

ORARI PUNTO LETTURA DI CALCERANICA AL LAGO 

GIORNO MATTINO POMERIGGIO
Lunedì
Martedì
Mercoledì 10.00-12.00 14.00-18.30
Giovedì
Venerdì 10.00-12.00

}

tel. 0461 723148 • calceranica@biblio.tn.it

Quindi, in un pomeriggio di prima-
vera, da un allegro e vivace confronto è 
nato il nome di questo gruppo: “Tra 
favole e farfalle”. L’intento è stato 
quello di dare espressione sia all’ogget-
to di cui si occupa il gruppo: le storie e 
la lettura, sia alla leggerezza con cui le 
volontarie si muovono di luogo in luo-
go, portando colore, gioia e partecipa-
zione. Tra favole e farfalle conta più di 
una decina di donne, ma è aperto e di-
sponibile ad ogni nuovo ingresso. Infat-
ti nel corso degli anni alcune persone si 
sono aggiunte, alcune hanno dato di-
sponibilità per un periodo breve, altre 
per un periodo lungo, confermando le 
caratteristiche di accoglienza e flessibi-
lità peculiari a questo gruppo. 

Al fine di dare manifestazione con-
creta all’unione e alla coesione fra le vo-
lontarie è nato il desiderio di avere un 
logo che ne identificasse anche il senso 
e il percorso. Ed ecco quindi un logo che 
sintetizza tutto ciò ed ora, grazie alla 
creatività e generosa professionalità di 
Silvia Gadda, è il logo ufficiale del grup-
po delle volontarie. Silvia è artista del 
territorio, di solito ama dipingere le 
grandi superfici, con il gesto ampio e la 
pennellata che segue il movimento del 
corpo. Ma questa volta la sua ricerca è 

andata nel piccolo, a scovare quelle li-
nee e quei colori che danno corpo alla 
visione di Tra favole e farfalle.

Come ogni logo che si rispetti convo-
glia in sé molteplici significati, ci spiega 
Silvia, attraverso la scelta delle linee, 
delle forme e dei colori. Ecco quindi che 
le pagine del libro si trasformano in ali 
di farfalla donando spensieratezza e le-
vità all’azione del leggere. Ed è proprio 
il libro il nucleo attorno cui si è costituito 
il gruppo, rappresentato dal cerchio che 
simboleggia lo stare assieme, l’acco-
glienza, il sentirsi fra pari. Mentre i colo-
ri utilizzati aggiungono un senso specifi-
co: blu per richiamare leggerezza e 
ampiezza di orizzonti; arancione per 
l’energia e il calore; infine giallo è consi-
derato il colore dell’attività intellettuale 
e dona luce e gioia.

Il gruppo ci prova a essere tutto que-
sto e da parte mia posso confermare che 
l’atmosfera che nel tempo si è creata è di 
massima accoglienza e rispetto, di sere-
nità e divertimento, ma anche di serietà 
e impegno, costanti sia nell’azione di vo-
lontariato che nella formazione.

Infine, se qualcuno si sente stimolato 
a conoscere il gruppo e a partecipare alle 
attività, non ha che da rivolgersi al Punto 
Lettura. Vi aspettiamo con piacere! 
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GRUPPO ALPINI CALCERANICA

Instancabili nelle iniziative 

fin che ci saremo…

C
i avviamo verso la fine dell’anno ed è tempo di 
bilanci. È stato un secondo semestre, come 
sempre per noi Alpini, pieno di impegni, di 
avvenimenti, di attività. Purtroppo ogni volta 

che ci incontriamo si fa la conta e vediamo che il tempo 
passa inesorabile e oltre l’età anche il numero degli Al-
pini si sta assottigliando. Quest’anno nella zona Alta 
Valsugana sono andati avanti 15 Alpini. Siamo ormai dei 
Panda, una razza in via di estinzione. Finita la leva ob-
bligatoria nel 2005 non c’è più stato il ricambio ed è 
ineluttabile che tra non molti anni saremo solo un ricor-

do, bello speriamo. 
Intanto fin che ci saremo ci diamo da 

fare. Nel mese di maggio abbiamo pre-
stato servizio d’ordine all’arrivo del Giro 
d’Italia sul monte Bondone, ripresi anche 
dalle Tv nazionali e proposti sui giornali 
locali come esempio di volonatariato per 
ogni occasione. Purtroppo come già detto, 
le fila si stanno assottigliando e nel mese 
di maggio è andato avanti il nostro socio 
Michele Gremes; per tanti anni Capogrup-
po e poi Alfiere, ha portato il nostro ga-
gliardetto dappertutto in giro per l’Italia. 
Ci ha lasciato un vecio Alpino sempre pre-
sente ed operativo. Cogliamo l’occasione 
per ringraziare la sua famiglia per averci 
donato un vero Alpino. 

Il 4 giugno è stata l’occasione per par-
tecipare a Borgo Valsugana al centenario 
di fondazione del gruppo; circa 4mila pen-
ne nere hanno invaso il paese per ricor-
dare un gruppo prestigioso. Il 18 giugno 
una nostra delegazione ha partecipato al 

di Roberto Murari, capogruppo ANA

Dall’alto:
La sfilata degli Alpini per il 70°  
di fondazione del Gruppo ANA di Tenna. 
A Tenna quasi un gemellaggio  
tra famiglie alpine.
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raduno triveneto in quel di Belluno, una 
bellissima giornata di sole con decine 
di migliaia di Alpini a sfilare nelle città. 
Il 6 agosto eravamo tutti alla chiesetta 
di Santa Zita in Vezzena, come sempre 
una cerimonia che vede la partecipazio-
ne anche di una delegazione proveniente 
dall’Austria. Anche il nostro gruppo con-
tribuisce alla sorveglianza e manutenzio-
ne della chiesetta con la sua apertura il 
sabato e la domenica da giugno a set-
tembre. 

Il 27 agosto, cerimonia in occasione 
del 150° dalla nascita di padre Basilio, 
alla quale è seguito il pranzo con la pre-
senza del Vescovo Tisi e i prelati dell’i-
stituto Cavanis di Possagno; ai fornelli 
il nostro chef ufficiale Alessandro Vindi-
mian. Il 17 settembre 70° di fondazione 
del gruppo Alpini di Tenna: la nostra pre-
senza è sempre garantita con gagliardet-
to e capogruppo in prima fila, quasi un 
gemellaggio tra paesi e famiglie. Il 5 ot-
tobre siamo saliti con tutti i ragazzi della 

Dall’alto:
L’Arcivescovo Mons. Tisi ha partecipato 
alla cerimonia per il 150° anniversario 
della nascita di Padre Basilio. 
Sempre apprezzata la castagnata  
alla scuola materna. 
Il cappello alpino realizzato dai bambini 
della scuola materna.
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GRUPPO ALPINI

scuola elementare al forte Verle per rac-
contare un po’ di storia sugli accadimenti 
di 110 anni fa, i ragazzi molto interessati 
e gli Alpini, custodi di tante storie, hanno 
fatto la loro parte. Il 13 ottobre castagna-
ta per i bambini della scuola materna, 
grande festa anche questa volta con i ba-
rattoli personalizzati pieni di caldarroste, 
i bambini riconoscenti ci hanno donato 
un cappello alpino realizzato da loro. 
Ancora il 13 ottobre, invitati dalla Cassa 
Rurale Alta Valsugana, siamo stati graditi 
ospiti festeggiati con il dono di una ma-
gnifica struttura per le nostre attività. Il 
5 novembre cerimonia al monumento dei 
caduti presso la chiesetta di S. Ermete. 
Un appuntamento importante per noi, da 
più di 50 anni.

Purtroppo duole constatare la man-
canza di rispetto per un luogo sacro, le 
automobili sempre parcheggiate davanti 
al cancello di accesso che, molte volte, 
impediscono alle persone di entrare. 

Adesso ci aspetta la castagnata nel-
la sede e presso il giardino dell’oratorio 
messoci a disposizione della parrocchia 
che qui ringraziamo. Il gran finale sarrà 
la consueta vendita dei panettoni e poi 
la S. Lucia nel pomeiggio con i bambini 
della scuola materna e la sera per le vie 
del paese. 

A Tutta la comunità, tanti auguri 
per un felilce Natale e un buon 2024. 

Dall’alto:
Gli Alpini di Calceranica hanno 
partecipato all’adunata del Triveneto a 
Belluno dal 16 al 18 giugno 2023. 
Il 5 novembre si è tenuta una cerimonia 
al monumento ai Caduti presso la 
chiesetta di S. Ermete.
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APS PUNTO ZERO

Esperienze creative per promuovere 

la scoperta e l’uso del territorio

L’
APS Punto Zero, nata nel 2022, ha sede a 
Caldonazzo, ma in questo 2023 che volge al 
termine ha avuto la fortuna di collaborare 
più volte e con successo con l’Amministra-

zione comunale di Calceranica al Lago, realizzando atti-
vità volte a promuovere la scoperta e l’uso del territorio 
nelle nuove generazioni.

Complice il progetto “Brentando”, vinto nel corso del 
2022 e finanziato dall’Ufficio Svolta della Provincia di 
Trento, si è aperto un dialogo che speriamo continui a 
produrre occasioni di scambio, confronto e costruzione! In 
particolare a Calceranica si è svolto il campus per ragazzi 
dai 10 anni in su che ha avuto luogo dal 28 agosto al 1° 
settembre scorsi. I venticinque partecipanti provenienti 
da diversi comuni della Valsugana hanno esplorato insie-
me a educatori, esperti e accompagnatori del territorio 
Calceranica, Caldonazzo e Levico: le sponde del lago, il 
torrente Mandola, il Forte delle Benne sono stati oggetto 
di divertenti ed entusiasmanti avventure, all’insegna della 
scoperta, della conoscenza e della partecipazione.

Il territorio è stato anche un luogo di esperienze crea-
tive: i giovani esploratori hanno suonato tamburi, giocato 

a videogiochi naturalistici, fatto attività botanica e bir-
dwatching, pagaiato sui dragoni d’acqua. 

A Calceranica, poi, in collaborazione con l’APS Ortaz-
zo si sono organizzati alcuni momenti di gioco da tavolo 
con la ludoteca #Giocambiente, finanziata dal Piano Gio-
vani di Zona, e avente come focus i giochi da tavolo 
moderni a tema ambientale. Questo progetto sta muo-
vendo ora i suoi primi passi con attività nelle scuole 
primarie della Valsugana, e potrebbe vedere la luce an-
che a Calceranica in un prossimo futuro.

Infine, la nostra associazione vuole supportare le altre 
realtà di volontariato del territorio tramite l’implementa-
zione di un software utile a semplificare la gestione bu-
rocratica. Il portale coniuga le attività di amministrazio-
ne contabile con quelle di promozione, tramite un sito e 
un sistema di messaggistica moderno e agile. Una volta 
terminata la fase di sviluppo, inizieremo a contattare le 
associazioni del territorio per proporre loro di aderire al 
servizio. L’obiettivo finale è quello di fornire ad associa-
zioni e cittadini uno strumento di facile utilizzo per in-
formare ed essere informati su attività e servizi offerti 
dagli attori del territorio. 
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D
opo un’estate ricca di avventure, tra le va-
canze di Branco a Deggia (Molveno), il Cam-
po di Reparto a Pracul (Daone) e la Compa-
gnia impegnata nell’Estate Rover Nazionale, 

la nostra Sezione ha riaperto ufficialmente le attività il 
7-8 ottobre a Serrada.

È stato organizzato un weekend coi fiocchi in cui i 
ragazzi delle diverse unità hanno potuto condividere le 
rispettive esperienze scout estive, mettendo in luce le loro 
capacità di animatori ad un grande fuoco di bivacco. Non 
solo, c’è stata la possibilità di sperimentarsi in tecniche 
scout e di sopravvivenza con attività all’altezza del ben 
noto Bear Grylls! Il weekend è stato anche l’occasione per 
Maddalena, una nostra Rover, di condividere l’esperienza 
vissuta al World Scout Jamboree. Si tratta del più grande 
evento mondiale scout organizzato ogni quattro anni da 

WOSM, svoltosi quest’anno in Corea del Sud. L’evento di 
apertura non è stato solo attività e divertimento ma anche 
un momento di cambiamenti. Da un lato Lupetti ed 
Esploratori hanno potuto vivere il proprio momento di 
passaggio nella branca successiva, e i Rover terminare il 
proprio percorso da educandi. Anche tra gli adulti ci sono 
stati cambiamenti e dopo anni di cacce con il Branco 
Mille Orme, Akela Manuele e Baloo Angelo hanno termi-
nato il loro servizio e ricevuto un encomio per il loro im-
pegno. Un momento molto emozionante è stato l’avvicen-
damento nel ruolo di Capo Gruppo tra Sylvia e Giacomo. 
Sylvia conclude il suo servizio nel ruolo dopo ben 10 anni 
vissuti sempre con una dedizione e una serenità uniche 
ed è un esempio e punto di riferimento per tutti noi. A 
Giacomo, per l’impegno mostrato in molteplici ruoli è 
stata conferita una medaglia.  

Corpo Nazionale Giovani Esploratori ed Esploratrici Italiani 
SCOUT CNGEI CALCERANICA AL LAGO

Dopo un’estate ricca  

di avventure è iniziato  

il nuovo anno
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PS: sei un giovane adulto e vuoi metterti in gioco in 
un’esperienza di volontariato divertente e arricchente 
come lo scaoutismo? Contattaci a: calceranica@cngei.it

Nelle foto:
alcuni momenti  
dei vari eventi estivi 
organizzati dal gruppo 
Scout di Calceranica.

SEGUITECI SUI NOSTRI CANALI SOCIAL

E Scout CNGEI Calceranica al Lago
Q Cngei.calceranica

m

CORPO NAZIONALE GIOVANI ESPLORATORI ED ESPLORATRICI ITALIANI SCOUT CNGEI CALCERANICA AL LAGO
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NU.VOL.A. VALSUGANA

Un periodo ricco di iniziative,  

superiori alla fase precedente

A
poco più di 2 mesi dalla fine dell’anno, con 
700 giornate/uomo, abbiamo già superato 
abbondantemente le giornate prestate negli 
ultimi 2 anni (610 nel 2021 e 567 nel 

2022) e possiamo sicuramente essere soddisfatti per i 
risultati del nostro impegno, sia sotto il profilo quantita-
tivo, ma anche, e soprattutto, qualitativo. 

LUGLIO

Nel primo fine settimana di luglio, a Bieno, allestimento 
della cucina campale, con preparazione e distribuzione 
del pranzo, in occasione del 70° Anniversario di fonda-
zione del locale Gruppo A.N.A., guidato da Riccardo 
Molinari. Sono stati serviti quasi 500 pasti. Nel frattem-
po proseguono speditamente i lavori di sistemazione del 
soppalco della sede di S. Cristoforo, da parte di Patrimo-
nio S.p.A., con la posa dei pavimenti e la sistemazione 
degli impianti. 

AGOSTO

Nel primo fine settimana di agosto, sabato 5 abbiamo 
preparato il ragù e caricato i materiali per la cucina da 
campo, in modo da poter essere pronti, la domenica 6, 
a cuocere e servire un piatto di pasta, accompagnata da 
lucaniche e formaggio, alle oltre 200 persone intervenu-
te alla commemorazione, nel 15° anniversario della co-
struzione della Chiesetta dedicata a S. Zita, in Vezzena. 
Tutto è andato per il meglio, anche grazie alla bella gior-
nata di sole. Il 17 alcuni nostri volontari hanno collabo-
rato all’allestimento delle cucine da campo, presso l’area 
addestrativa del 2° Reggimento Guastatori Alpini, nei 
pressi di Roverè della Luna. Sono state utilizzate a sup-
porto del Campo Scuola Nazionale A.N.A., per giovani 
(femmine e maschi) dai 16 ai 25 anni, che si è svolto dal 
19 agosto al 2 settembre, in diverse regioni italiane. Il 
giorno 21, il nostro volontario Mauro Tessadri, istruttore 
per il montaggio tendoni, ha partecipato, con esperti di 
altri settori, alla giornata di formazione per i partecipan-
ti al Campo. Il primo settembre, siamo stati impegnati 
nel turno per la preparazione e la somministrazione dei 
pasti giornalieri ai 71 alunni, oltre allo staff di servizio.

SETTEMBRE

Il primo di settembre, quattro volontari hanno partecipa-
to al turno di cucina presso il Campo Scuola A.N.A. di 
Roveré della Luna. Dal 30 agosto al 3 settembre siamo 
stati impegnati nei preparativi per la ricorrenza del no-
stro 35° anniversario di fondazione. Abbiamo quindi si-
stemato e pulito tutto il piano terra della sede, nella 
quale sono stati allestiti la sala da pranzo e una piccola 
mostra video/fotografica, che mostrava la storia del Nu-
cleo e i vari interventi effettuati nel corso degli anni, sia 
in Italia, che all’estero. Al pranzo della domenica, mira-
bilmente preparato dai colleghi volontari del Nucleo Dx-
Sx Adige, sono intervenute circa 150 persone, fra volon-
tari della Valsugana e loro familiari, rappresentanze degli 
altri 10 Nuclei e della direzione del Centro Operativo, 
esponenti delle altre Associazioni di Protezione Civile, 
quali VVF volontari, Soccorso Alpino, Psicologi per i Po-
poli e dell’A.N.A., nonché numerose autorità del territo-
rio, fra le quali l’Assessore alla Sanità, Stefania Segnana 
e il Sindaco di Pergine, Roberto Oss Emer. Alla fine dei 
vari interventi, sono stati consegnati dei riconoscimenti 
ai due soci fondatori, Maurizio Pinamonti e Giorgio Pa-
ternolli e ai Capi Nu.Vol.A. che si sono succeduti dalla 
costituzione del Nucleo ad oggi: Maurizio Pinamonti, 
Remo Campregher, Giorgio Paternolli e Flavio Giovanni-
ni. Alla conclusione degli interventi è seguita la benedi-
zione dei presenti, impartita da Don Matteo Moranduzzo, 
Vicario di Pergine e figlio del nostro volontario Arnaldo 
Moranduzzo. Tutto è andato per il meglio e si è concluso 
con un brindisi finale e l’augurio di ritrovarci ancora 
tutti per il 40°! Ma dal giorno successivo, già nuovamen-
te all’opera, per la collaborazione allo smontaggio del 
Campo Scuola, concluso il sabato 2 settembre e per le 
varie pulizie e sistemazioni della sede, a conclusione 
della grande festa. Il 7 e 12 settembre siamo stati impe-
gnati, con 14 nostri volontari più cinque del Nucleo 
Valle dei Laghi, nel montaggio e smontaggio del tendone 
bavarese, utilizzato per il pranzo finale, in occasione del 
45° Campionato italiano A.N.A. di Corsa in montagna a 
staffetta. Il 23 e 24 a Centrale di Bedollo, allestimento 
cucina e preparazione del pranzo, in occasione dei fe-
steggiamenti per il 90° di fondazione del Gruppo A.N.A. 
di Bedollo, al quale hanno partecipato quasi 400 perso-
ne. Numerosi gli invitati, fra i quali tutti i soci del Grup-

di Flavio Giovannini, segretario Nu.Vol.A. Valsugana
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po organizzatore (circa 130), il Coro Costalta, il Gruppo 
Bandistico Pinetano, il Sindaco Francesco Fantini, il 
Presidente del Consiglio Provinciale Walter Kaswalder e 
le rappresentanze delle Forze dell’Ordine e delle varie 
Associazioni di militari in congedo. Nelle giornate del 26 
e 28 settembre abbiamo montato e smontato il tendone 
utilizzato per il pranzo in occasione della 19ª edizione 
dei “Giochi senza barriere” ANFFAS, ai quali hanno par-
tecipato oltre 600 persone, tra ragazzi, accompagnatori 
e staff organizzativo. Anche il pranzo è stato preparato 
dai Nu.Vol.A., Nuclei di Valle dei Laghi e Valle di Sole. 

OTTOBRE

Nel primo fine settimana di ottobre siamo intervenuti per 
l’allestimento della cucina e la preparazione del pranzo 
“alpino”, in occasione del 60° Anniversario di fondazio-
ne del Gruppo A.N.A. di Spera, al quale hanno parteci-
pato più di 400 persone, anche grazie alla splendida 
giornata autunnale. Anche qui tutto è andato per il me-
glio, grazie all’ormai collaudata organizzazione e alla 
struttura messa a disposizione e ottimamente allestita 
dagli Alpini di Spera, guidati da Jimmy Granello. Sabato 
14 ottobre, a Borgo, in occasione della settimana della 
Protezione Civile nazionale, esposizione di mezzi e at-
trezzature, in collaborazione con le altre Associazioni 

facenti parte del Dipartimento Provinciale di P.C., con la 
presenza di cinque nostri volontari della zona. Nello stes-
so giorno è anche iniziata la sessione autunnale dei cor-
si di formazione e aggiornamento: due volontari hanno 
partecipato al Corso Antincendio rischio medio e altri tre, 
già in possesso dell’abilitazione, hanno partecipato 
all’aggiornamento sabato 21. Prossimi impegni: 13 e 20 
gennaio 2024: primo soccorso base e avanzato. 

A poco più di 2 mesi dalla fine dell’anno, con 700 
giornate/uomo, abbiamo già superato abbondantemente 
le giornate prestate negli ultimi 2 anni (610 nel 2021 e 
567 nel 2022) e possiamo sicuramente essere soddi-
sfatti per i risultati del nostro impegno, sia sotto il profi-
lo quantitativo, ma anche, e soprattutto, qualitativo. 

Approfittiamo quindi dell’occasione, per ringraziare 
tutti i nostri volontari e i loro familiari che li supportano 
(e qualche volta sopportano…) e anche le Redazioni dei 
Bollettini comunali, che ci consentono di far conoscere 
quanto facciamo alle nostre comunità.

Un grande grazie di cuore a tutti quanti. 

NU.VOL.A. VALSUGANA

3 settembre 2023 
35° anniversario Nu.Vol.A. Pergine Valsugana.
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I
l Centro di Aggregazione Oltretutto APPM, riserva-
to ai ragazzi dagli 11 ai 30 anni, è un servizio che 
vuole sostenere, favorire e incentivare la crescita 
e il benessere dei ragazzi, attraverso momenti e 

spazi di incontro, scambio, relazione, gioco e divertimen-
to, offrendo anche occasioni per sperimentare nuove mo-
dalità di espressione di sé. Non è solamente un luogo di 
ritrovo, ma è anche un’opportunità, uno strumento dato 

ai giovani per i giovani e sta a loro sfruttare queste risor-
se per realizzare e condividere progetti e idee.
Per l’estate passata è stata pensata per i giovani dei terri-
tori di riferimento (dagli 11 ai 16 anni) l’iniziativa “Estate 
Ragazzi 2023”, dal 26 giugno al 3 agosto con orario 8.30-
17.00. All’interno di questo calendario le attività sono sta-
te molteplici e variegate: gite in montagna con la SAT di 
Caldonazzo, piscina e lago, uscite in Kayak, Rafting, Acro-
park, Movieland, Caneva World e Gardaland. L’intenziona-
lità del progetto era di promuovere la socializzazione e la 
stimolazione di capacità relazionale, valorizzare lo stare in 
gruppo, offrire esperienze diverse dalla quotidianità, cono-

CENTRO DI AGGREGAZIONE TERRITORIALE OLTRETUTTO

Il Centro di Aggregazione 

luogo di ritrovo ma anche  

di opportunità per i giovani

di Carlo, Debora, Enrico, educatori  
del Centro di Aggregazione Territoriale Oltretutto
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scere il territorio e sviluppare sensibilità e rispetto verso 
l’ambiente. L’iniziativa ha riscosso un notevole successo, 
le iscrizioni sono pervenute da tutti i comuni e sono stati 
esauriti tutti i posti a disposizione, previsti 35 giovani a 
settimana.
Un’iniziativa in essere è lo “Spazio Giovani” rivolto ai ra-
gazzi delle scuole medie e superiori del territorio. All’in-
terno di questo spazio viene garantito ai ragazzi un luo-
go dove potersi incontrare, passare del tempo insieme e 
svolgere i compiti con il supporto degli educatori presen-
ti. L’iniziativa si tiene a Caldonazzo, presso la sala delle 
associazioni, nella giornata del martedì pomeriggio dalle 
15.00 alle 18.00. Inoltre anche quest’anno prosegue la 
collaborazione con l’Istituto Comprensivo del territorio, 
grazie alla quale viene promossa l’iniziativa alle famiglie 
e ai giovani frequentanti la scuola.
Attivo sul territorio è il progetto “La Bottega Teatrale”, un 
laboratorio gratuito di recitazione. L’iniziativa è rivolta ai 
giovani dagli 11 anni con l’insegnante Matteo Pasqualini. 
Durante il corso vengono affrontate tematiche di recita-
zione, educazione della voce, dizione, movimento sceni-
co, studio del personaggio, elementi di regia e dramma-
turgia. Gli incontri si svolgono tutti i martedì dal 3 ottobre 
2023, dalle ore 18.00 alle ore 20.00, presso la sala delle 
Associazioni di Caldonazzo. La fase finale del progetto 
prevede una serie di spettacoli sul territorio.
In continuità con il percorso iniziato negli scorsi anni, il 
centro di Aggregazione Territoriale “Oltretutto” ha proposto 
di proseguire ed ampliare l’intervento di cura del bene co-
mune sul territorio di Calceranica al Lago completando la 
decorazione del sottopasso SP1 attraverso un intervento di 

arte comunitaria e partecipativa. Questo percorso, “Proget-
to Murales - Un passo oltre 2.0”, ha visto il coinvolgimento 
dei giovani in entrambe le fasi, progettazione e realizzazio-
ne, accompagnati dalle artiste di Mad Lab. I giovani del 
territorio sono stati guidati nell’esplorare i propri talenti, 
risorse e desideri nel contesto della propria comunità di ap-
partenenza. In un’ottica di innovazione e di coinvolgimen-
to di una fascia più ampia di popolazione, si è proposto 
un intervento che riunisca diverse generazioni attraverso il 
fare creativo e la narrazione della storia del territorio locale. 
L’opera ritrae una versione della miniera, in dialogo con 
quanto già realizzato su metà sottopasso, animata dall’im-
maginario e dai racconti di giovani e anziani. Il progetto si è 
svolto nelle giornate 30 agosto, 5-7 settembre 2023 con 
serate formative e laboratori e 22-23 settembre per la 
realizzazione del murale, nella giornata di domenica 24 
settembre si è tenuto il momento aperto a tutta la citta-
dinanza. Il 12 novembre si è tenuta l’inaugurazione del 
murale ed è stato presentato il progetto alla Comunità.

Il Gruppo Giovani Oltretutto, costituitosi qualche anno 
fa, è composto da ragazzi appartenenti ai diversi territori 
d’ambito. Gli incontri serali sono strutturati in due fasi: la 
prima parte è dedicata al dialogo, al confronto, alle propo-
ste e all’organizzazione di progetti di cittadinanza attiva; 
la seconda è invece rivolta allo svago, con la proposta di 
giochi e momenti di divertimento. Questo progetto è stato 
pensato con lo scopo di ampliare e accogliere sempre 
nuovi giovani, per portare nuovo entusiasmo e nuove idee. 
Gli incontri si svolgono due volte al mese, nella giornata 
del lunedì, orario 20.00-22.00, presso la sala delle as-
sociazioni di Caldonazzo. 

CENTRO DI AGGREGAZIONE TERRITORIALE OLTRETUTTO
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L
a primavera e l’estate sono solitamente le sta-
gioni che più vedono impegnato il nostro Cor-
po ed anche quest’anno non ha fatto eccezio-
ni. A partire dal 15 maggio l’Emilia Romagna 

è stata colpita da una serie di forti piogge che sono an-
date ad aggiungersi alle abbondanti precipitazioni già 
avvenute tra il 3 e il 4 maggio, causando lo straripamen-
to di oltre 20 tra fiumi torrenti e causando oltre 200 
frane in quasi 50 comuni. Immediatamente si è messa 
in moto la macchina dei soccorsi: nella notte tra il 16 e 
il 17 maggio i nostri vigili si sono uniti alla colonna 
mobile che ha portato quasi 100 volontari e oltre una 
decina di gommoni sui luoghi del disastro. In particola-
re dal 17 al 19 maggio la nostra squadra è intervenuta 
con il gommone in oltre una decina di interventi tra le 

zone di Lugo e di Cesena, evacuando dalle loro abitazio-
ni gli abitanti della zona.

Durante queste ore impegnative è emersa tutta l’im-
portanza dei corsi di formazione che il nostro Corpo ha 
deciso di frequentare in passato riguardo al soccorso flu-
viale, a cui si sono aggiunte l’esperienza e la professionali-
tà maturata e affinata in questi anni durante gli interventi 
sul “nostro” lago.

Proprio il nostro lago ci ha visto protagonisti il 18 lu-
glio quando un’improvvisa quanto violenta perturbazione 
ha causato ingenti danni e sradicamenti di piante. In par-
ticolare il Corpo di Calceranica è stato chiamato a inter-
venire quando è giunta notizia di una barca ribaltatasi nel 
lago e di persone che a bordo di un SUP si trovavano in 
difficoltà; nel mezzo della tempesta, con onde alte, vento 

VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI

Numerosi interventi  

di soccorso dall’Emilia Romagna  

al nostro territorio
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molto forte e visibilità davvero limitata, uscire con il gom-
mone è stato davvero impegnativo, ma il senso del dovere 
e la necessità di portare soccorso a chi si trovava in diffi-
coltà hanno spinto i nostri pompieri ad affrontare la sfida 
andando alla ricerca dei dispersi, ritrovati poi sani e salvi.

Fortunatamente il resto dell’estate è trascorso tran-
quillo, senza grossi interventi di rilievo, ma con diverse 
uscite per bonifica vespe e calabroni, particolarmente 
attivi quest’anno, e le usuali attività di prevenzione e 
supporto alle pratiche sportive estive (Palio dei Draghi, 
campionati di canoa, ecc).

Infine l’arrivo dell’autunno ha visto il Comune emette-
re un nuovo bando per aspiranti Vigili a cui hanno rispo-
sto con entusiasmo Andrea e Davide, che ora affrontano 
il percorso di visite mediche, prove attitudinali e forma-
zione (“corso base”), che li porterà tra qualche mese ad 
indossare elmo e divisa e rinforzare così il nostro Corpo.

La temperatura che scende e le giornate che si ac-
corciano ci dicono ormai che si va verso l’inverno; ricor-
diamo quindi l’importanza di mantenere in efficienza le 
canne fumarie e i focolari: solo così si potrà avere una 
buona combustione in sicurezza, scongiurando i rischi 
che ben tutti conosciamo.

Cogliamo infine l’occasione di augurare a tutta la 
cittadinanza serene festività natalizie e ringraziarvi per 
la generosità che dimostrate ogni anno durante la di-
stribuzione porta a porta dei nostri calendari: le vostre 
donazioni sono un sostegno fondamentale per il nostro 
Corpo! 

VIGILI DEL FUOCO VOLONTARI

Nelle foto:
Gli interventi in Emilia Romagna colpita dall’alluvione  
nel maggio scorso.
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  VViiggiillii  ddeell  FFuuooccoo  VVoolloonnttaarrii                                                                    

di Calceranica al Lagodi Calceranica al Lago
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CORALE POLIFONICA DI CALCERANICA

Il canto apre i cuori e le anime

in perfetta armonia

B
astano solo queste poche righe del compositore 
inglese John Rutter a farci capire l’importanza 
che un coro riveste all’interno della nostra co-
munità. Il Maestro rimanda al “valore sociale” 

di ciascun gruppo che con assidua frequenza si incontra 
ogni settimana e che di volta in volta cresce, attraverso 
il confronto con i “grandi” compositori di ieri e di oggi. 
Questo è esattamente ciò che ciascuno di noi sperimenta 
partecipando alle prove e poi all’esecuzione dei concerti. 

Ma allora potremmo chiederci: “Che cosa rende uni-
co un coro?” La risposta a questa domanda non è imme-
diata. In prima battuta, si potrebbe dire che il carattere 
più semplice da descrivere, quello più evidente, è dato 
dal tipo di musica “cantata”, cioè dal repertorio. Po-
tremmo limitarci a dire che la proposta musicale della 
corale di Calceranica non solo spazia dalla musica an-
tica e barocca alla musica classica ma interpreta anche 
la musica moderna e contemporanea, non trascurando il 
canto popolare.  

Tuttavia questo aspetto da solo non è sufficiente a ri-
spondere alla nostra domanda. E quindi? Non si possono 
non riconoscere almeno due caratteri che contraddistin-
guono una corale e le sue esecuzioni: il primo è tanto 
evidente da trovarlo nel nome stesso del coro, la poli-
fonia; il secondo è più difficile da definire ed è legato 
alla capacità interpretativa dei brani, alle sfumature di 
“colore” che i coristi, su diretta indicazione del maestro, 
riescono a trasmettere a chi li ascolta.

di Nicola Gretter

“Quando si canta si esprime  
la propria anima e quando si è insieme  
in un gruppo di persone che cantano,  
si ottiene più di una somma  
delle singole parti: tutte queste persone 
stanno aprendo i loro cuori  
e le loro anime in perfetta armonia”. 

( John Rutter)

La Corale Polifonica alla Rassegna del 30 luglio 2023.
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La polifonia, insieme di diversi suoni che si svolgono 
simultaneamente mantenendo una propria individualità 
– per l’appunto dal greco πολυ (polu), “multi”, e φονη 
(phoné), “suono” – è davvero qualcosa di più di ciò che 
raccontano i singoli elementi. La polifonia trova la sua 
massima espressione nell’ascolto reciproco all’interno 
del gruppo, in modo che ognuno possa modulare l’in-
tensità della propria voce a sostegno di quella degli altri. 
Questo mutuo ascolto sviluppa, in chi canta, la capacità 
di affinare la propria sensibilità verso l’altro e di conse-
guenza gli consente di sostenere la melodia principale. 

Lasciamoci ancora una volta guidare da ciò che Rut-
ter dice a riguardo: “La melodia è una grande portatrice 
di parole ed è capace di portare il significato di un te-
sto, direttamente nel cuore dell’ascoltatore”. Ecco che 
questo aspetto definisce la seconda caratteristica e cioè 
la capacità di interpretare la melodia e di conseguenza 
le diverse modalità che il maestro sceglie di seguire per 
arrivare al cuore di chi l’ascolta. 

La nostra corale ha una voce propria, un timbro ca-
ratteristico, unico nel suo genere, fatto di armonie com-
plesse. Ogni nota, ogni intonazione trasmettono emozio-
ni che spaziano dalla gioia al dolore, dalla tristezza alla 
speranza. Diverse, di volta in volta, sono le vie seguite 
per raggiungere chi ci ascolta; vero è che i primi a be-
neficiare di questa straordinaria potenza della musica 
siamo ancora noi coristi che, guidati dal nostro maestro, 
vi proponiamo di anno in anno dei viaggi che hanno il 
sapore di un freddo inverno riscaldato dalle melodie cal-
de di una ninna nanna o di una preghiera davanti a un 
capitello o di un gioco scherzoso fatto da un intreccio 
di parole e melodie che si rincorrono. In definitiva, pos-
siamo quindi dire che il canto corale è molto più di una 
semplice esibizione musicale: è un mezzo che ci con-
sente di esplorare la nostra anima e ci offre la possibilità 
di connetterci con gli altri e di condividere le emozioni 
in modo profondo e significativo. 

Prima di concludere con il nostro consueto augurio di 
buon Natale a tutti voi, e con i più sentiti ringraziamenti 

al nostro maestro Gianni per guidarci con la sua passione 
e bravura e a Tiziano Martinelli per il suo prezioso con-
tributo come corista e il suo insostituibile accompagna-
mento al piano, vogliamo condividere una rassegna dei 
più recenti appuntamenti che ci hanno visti impegnati in 
diversi concerti a partire da luglio 2023.

Meritano sicuramente una particolare menzione sia 
il concerto tenutosi il 30 luglio 2023 e organizzato in 
occasione della quarantunesima edizione della Rasse-
gna Nazionale Corale, sia la rassegna concertistica de-
gli “Antichi organi e strumenti della Valsugana” del 16 
agosto 2023, nella sua trentaduesima edizione. Entram-
bi gli eventi sono stati ospitati nella chiesa della Beata 
Maria Vergine del Rosario di Calceranica. Il primo ap-
puntamento ha visto come protagonisti oltre alla nostra 
Corale Polifonica guidata dal maestro Gianni Martinelli 
e accompagnata dal giovane pianista Tiziano Martinelli 
anche il Coro “Castel Beseno” di Besenello, diretto dal 
giovane maestro e compositore Samuele Masera. 

In occasione, invece, del secondo appuntamento “Ras-
segna Antichi Organi della Valsugana” organizzato dell’En-
semble Girolamo Frescobaldi, incentrato sul tema della 
musica organistica, la proposta della nostra corale, guidata 
dal maestro Gianni Martinelli e magistralmente accompa-
gnata dal giovane pianista Tiziano Martinelli, si è alternata 
all’esibizione dell’organista marchigiano Luca Migliorelli.

Sono particolarmente ricchi di significato emotivo, in-
vece, i due concerti organizzati per gli ospiti di casa Santa 
Maria, Altopiano della Vigolana (27/08/2023), e per il 
nostro corista Carlo Marchi, presso la casa di riposo Santo 
Spirito di Pergine Valsugana (02/09/2023); a Carlo va il 
nostro affetto e la più grande gratitudine per il contributo 
e il sostegno che continua a dare al nostro coro.

Per concludere, di notevole interesse si è rivelato il 
concerto (26/11/2023) in ricordo del Maestro Camillo 
Moser. L’organizzazione di questo appuntamento, ha per-
messo alla Polifonica di Calceranica di far conoscere la 
grande varietà del repertorio di musica corale del Maestro 
compianto. Sono entrati a far parte della nostra Corale tre 
nuovi coristi e questo per noi è stata davvero una bella 
sorpresa: Veronica Fedrizzi di Calceranica al lago, Sonia 
Conti e Gianni Dallabrida dell’Altopiano della Vigolana; a 
loro va il nostro benvenuto.

Ora non ci resta che augurare un felice Natale e un Buon 
Anno a tutta la Comunità di Calceranica al Lago, all’Am-
ministrazione comunale e alla Cassa Rurale Alta Valsugana 
che ringraziamo anche per il prezioso sostegno, al Parroco 
per l’utilizzo della Chiesa e a tutti i nostri sostenitori… 

CORALE POLIFONICA DI CALCERANICA

Da sinistra a destra:
Il Maestro Gianni Martinelli. 
L’organista Tiziano Martinelli.
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A
bbiamo fatto tanta strada da quando, nel 
2008, l’associazione si è costituita, trami-
te un progetto del Piano Giovani di Zona, 
allo scopo di sperimentare collettivamente 

l’agricoltura biologica in un terreno in località Lochere. 

Ci siamo evoluti con tantissimi progetti e oggi, anche se 
l’orto comunitario non c’è più, si può dire che L’Ortazzo 
stia continuando a produrre meravigliosi frutti (...e or-
taggi!) a disposizione di tutta la Comunità. Andiamo alla 
scoperta dei nostri attuali progetti.

LA STOVIGLIOTECA: PER FESTE COLORATE ED ECOLOGICHE!

Sapevate che le stoviglie usa e getta, anche se in mate-
riale “ecologico”, hanno un impatto ambientale pesante, 
tra produzione e smaltimento? E che il mater-bi e le altre 
bioplastiche, benché di origine vegetale, non dovrebbero 
essere conferite nel bidone dell’umido, perché non con-
sentono al biodigestore della nostra zona di realizzare un 
compost di qualità, dato che non si degradano nei tempi 
e nelle condizioni idonei all’impianto?
Per feste, bicchierate e buffet di famiglie, associazioni 
ed enti (fino a circa 120 persone) mettiamo a disposi-
zione un kit con tutto l’occorrente: piatti fondi, piani, 
da dolce, da portata, bicchieri, posate, ciotole, brocche, 
thermos. Le stoviglie, coloratissime, leggere, lavabili in 
lavastoviglie sono in plastica resistente e sicura (polipro-
pilene resistente al caldo, Made in Italy e senza bisfeno-

lo). Ideali per le feste dei bambini, ma adatte anche a 
pranzi, cene e altri eventi.
Il funzionamento di una stoviglioteca è molto semplice, 
funziona come una biblioteca, ma di stoviglie: è suf-
ficiente contattare il volontario referente, verificare la 
disponibilità nella data scelta ed indicare precisamente 
quali pezzi si richiedono e poi concordare data e luogo 
di ritiro e di restituzione. Il servizio è gratuito, anche 
se è gradita una piccola offerta libera che utilizziamo 
per l’acquisto di nuove stoviglie e sostenere altre attività 
dell’associazione.
Trovate tutte le info, il contatto, il regolamento e il mo-
dulo di prenotazione nella sezione stoviglioteca su 
www.ortazzo.it

Ivette

GIOCAMBIENTE: GIOCHI DA TAVOLA PER 

IMPARARE DIVERTENDOSI LA SOSTENIBILITÀ 

AMBIENTALE

Giocare è una cosa molto seria! Non solo, ma tramite il gio-
co è possibile far acquisire competenze ambientali in modo 
molto più efficace rispetto a una didattica tradizionale. Il 
progetto Giocambiente, finanziato dal Piano Giovani della 
Comunità di Valle, si rivolge a bambini e ragazzi dalla scuola 
primaria alla superiore. I giochi da tavolo su cui punta il 
progetto non hanno nulla a che vedere con quelli tradizionali 
come il Memory, il Gioco dell’Oca, il Monopoli o il Risiko. 
Sono giochi moderni, con dinamiche complesse e articolate, 
e si basano sulle scelte individuali, lasciando meno spazio 
alla fortuna. Far scegliere a un giovane giocatore quale sia 
la strategia ambientale migliore per vincere la partita è la 
chiave per lasciare una traccia nella testa dei ragazzi. 

ASSOCIAZIONE “L’ORTAZZO”

L’obiettivo è quello di  

“conoscere e praticare  

la sostenibilità ambientale”

La Fiera Valsugana organizzata al Palalevico  
a conclusione del tradizionale ciclo di serate  
“I Lunadì dell’Ortazzo”.
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Il progetto è già partito con numerosi incontri di gioco: 
alla Fiera Valsugana Sostenibile e Solidale, alla Fiera Fa’ 
la Cosa Giusta! Trento 2023, con gli Istituti Comprensi-
vi di Borgo Valsugana, di Villa di Serio (BG) e l’Istituto 
Superiore Marie Curie di Pergine e tramite serate gio-
co aperte a tutti presso la sede di Punto Zero. I ragazzi 
dell’Istituto La Rosa Bianca e dell’Istituto Comprensivo 
di Borgo Valsugana hanno inoltre progettato e realizzato 
il gioco didattico “Valle Viva”.
I giochi da tavolo possono essere richiesti in prestito e 
il team della giocoteca è disponibile per accompagnare 
le attività. Se ti appassionano i giochi da tavola, o lavori 
con ragazzi o bambini e desideri utilizzare questa diver-
tente risorsa educativa contattaci!

Francesco

RI-USO: PRODURRE MENO RIFIUTI E CONSUMARE MENO RISORSE,  

BUONE PRATICHE DI SCAMBIO E RIUSO

Sono numerose le realtà di promozione del riuso in Alta 
Valsugana e l’Altopiano delle Vigolana. Non solo il nostro 
storico evento di scambio abbigliamento, giochi, libri, 
semi “S-Cambiamo il Mondo” al Palazzetto di Caldonaz-
zo, quest’anno il 26 novembre. Da alcuni mesi è attivo a 
Caldonazzo, il C’entro Ri-uso, luogo di raccolta e distri-
buzione di abbigliamento per adulti e bambini, scarpe, 
accessori per la casa e piccole stoviglie. Dal lunedì al ve-
nerdì dalle 9 alle 12 di fianco alla stazione dei treni.
Da poche settimane ha riaperto lo storico Pergnent a Vi-
golo Vattaro, di fianco agli ambulatori medici, dedicato 
ad abbigliamento per adulto e bambino, scarpe, libri e 
giocattoli. L’apertura è il lunedì dalle 9.30 alle 14.30 e 
il mercoledì dalle 14.30 alle 17. Per tutti gli oggetti più 
ingombranti da donare o cercare è sempre attivo il gruppo 

Telegram “PerGnènt - scambio e dono” che ormai acco-
glie 2.000 iscritti. Con due sabati al mese, a partire da ot-
tobre, è iniziata anche l’attività di baratto del Circolo Tallù 
con il suo Swap Party di abbigliamento. L’evento si tiene 
sotto alla tettoia del C’entro Ri-uso, di fianco alla stazione 
dei treni di Caldonazzo, dando continuità a queste due 
attività, offrendo una opportunità nel fine settimana e con 
la speranza che questo luogo diventi sempre più dinamico 
e ricco di opportunità per tutti.
Sono i tanti giovani, le famiglie e le persone del territorio 
che frequentano questi luoghi, reali e virtuali, sceglien-
do oggetti usati ma ancora buoni: condividendo ciò non 
usiamo più, ma che è ancora in perfetto stato, aiutiamo 
l’ambiente e… ci divertiamo un mondo!

Paola

CONOSCERE L’ECONOMIA SOLIDALE: LA FIERA 

VALSUGANA SOSTENIBILE E SOLIDALE

Nata come evento locale a conclusione del tradizionale 
ciclo di serate “I Lunadì dell’Ortazzo” 2023, la Fiera al 
Palalevico ha riscosso successo fin dalle fasi organizza-
tive: sono stati quasi 90 gli espositori che hanno parte-
cipato e circa 4.000 i visitatori, in una vivace domenica 
di maggio. Non solo produttori locali, ma anche scuole, 
associazioni, street food, ecomusei, Slow Food e una ric-
chezza di proposte con laboratori, scambi, conferenze. 

Alcuni soci dell’orto dell’associazione.

Il tavolo del “L’Ortazzo” all’ingresso della Fiera 
“Fà la cosa giusta”.
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ASSOCIAZIONE “L’ORTAZZO”

Un successo che ci spinge a programmare con anticipo 
la prossima edizione e ad ampliarla su due giorni. Ap-
puntamento quindi sabato 11 e domenica 12 maggio! 
Chi volesse partecipare come espositore o come volonta-
rio può già contattarci per prenotare il suo posto! 
Tanto entusiasmo per questa nuova fiera, quanta preoc-
cupazione per la storica fiera dell’economia sostenibile 
di Trento: la Fiera Fa’ La Cosa Giusta! Trento. L’Ortazzo è 
parte del gruppo organizzatore e in particolare da alcuni 
anni cura il programma di laboratori e conferenze. L’ul-
tima edizione (20-22 ottobre 2023) ha visto diminuire 
visitatori ed espositori: dalle oltre 10.000 presenze del 
periodo pre pandemia, a meno di 6.000, da 240 a 141 

espositori. Il rischio è quindi che la scorsa possa essere 
stata l’ultima edizione. Noi dell’Ortazzo siamo dell’idea 
che sarebbe una grossa perdita. È vero che ha superato 
la maggiore età, ma resta il punto di riferimento per tan-
tissimi G.A.S e consumatori consapevoli del Triveneto, 
un’occasione di incontro e di confronto con tante realtà 
meravigliose e con espositori, che oltre a vendere i loro 
prodotti, vogliono raccontarsi, per far capire chi c’è die-
tro quello che vendono. Potrebbe avere bisogno di qual-
che novità? Ne discuteremo nei prossimi mesi, sperando 
di poter ritornare ad avere la fiera amata e partecipata 
come un tempo.

Danilo

IL G.A.S.: GRUPPO DI ACQUISTO SOLIDALE CERCA VOLONTARI

Il G.A.S. è una modalità di acquisto di prodotti biologici 
o ecologici direttamente dai produttori, con i quali si in-
staura una relazione di fiducia. Da qualche anno i Centri 
Socio Educativi e il Centro di Aggregazione Territoriale 
di APPM sono coinvolti a Levico Terme nella divisione e 
distribuzione dei prodotti ordinati dalle famiglie, rice-
vendo la merce dai fornitori e preparandola per la distri-
buzione tutti i giovedì pomeriggio ai soci del territorio 
che passano a ritirarla.
Accanto agli educatori e ai volontari in questo compito 
si cimentano anche i ragazzi che frequentano i Centri 

dell’Associazione in Alta Valsugana, potendo così ac-
quisire competenze trasversali in un percorso di affina-
mento delle life skills, scoprire profumi e stagionalità 
dei vari prodotti, toccare i temi della sostenibilità… e 
imparare a rendersi utili agli altri in piccole consegne 
che contribuiscono a migliorare le abitudini della nostra 
quotidianità.
Se condividi i valori dell’economia sostenibile e della 
solidarietà non esitare a contattarci, per mettere a di-
sposizione un po’ del tuo tempo e delle tue competenze.

Luca

Vi diamo appuntamento alle prossime iniziative: il tradi-
zionale ciclo di serate, laboratori e passeggiate di prima-

vera “I LunAdì dell’Ortazzo”. Seguiteci sulle pagine so-
cial o con la newsletter per essere sempre aggiornati.  
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U T I L I

CALCERANICA
N U M E R I

comune di Calceranica al Lago

Segreteria  
e Protocollo

dal lunedì al venerdì 
8.30-12.30

0461.723161 int. 1

Servizio Demografico, 
Anagrafe  
e Commercio 

lun. e mer. 8.30-12.30, 
mar. 14.30-16.30, 
ven. 8.30-10.30  
(in vigore da lunedì  
27 giugno)

0461.723161 int. 2

Servizio finanziario dal lunedì al venerdì 
8.30-12.30

0461.723161 int. 4

Ufficio Tecnico servizi presso il  
Comune di Caldonazzo

0461.723123

Ufficio Tributi 0461.723123

Segnalazioni  
dei cittadini

segnalazioni@comune.calceranica.tn.it

Sportello Amnu il servizio di sportello 
presso il Comune è 
temporaneamente 
sospeso

046.1611099 su prenotazione
(Pergine Valsugana 
lun.-ven. 8-12, lun. 13.30-15.30)

Biblioteca mercoledì:  
10-12 e 14-18.30
venerdì: 10-12

per informazioni: 
tel. 0461.723148
calceranica@biblio.tn.it

Corpo intercomunale di Polizia Locale - Pergine 0461.502580

Carabinieri di Caldonazzo 0461.723979

distretto sanitario Alta Valsugana

orari ambulatori

dott. NDIMURWANKO ABRAHAM 
lunedì 10.00-11.30

dott. PERINA PAOLO 
lunedì e martedì 16.00-18.00
mercoledì, giovedì, venerdì 8.30-10.30

Telefono ambulatorio Calceranica 0461.724865
Ambulatorio infermieristico 
martedì e giovedì 11.30-12.00

Numero unico di emergenza  112

udienze per il pubblico

Sindaco CRISTIAN UEZ
Rapporti Istituzionali e Partecipate, Bilancio e Programmazione,  
Protezione Civile, Personale

su appuntamento - cell. 335.6563145
sindaco@comune.calceranica.tn.it

Vice Sindaco CINZIA TARTAROTTI
Promozione sociale e progetti di rete, Sviluppo locale e turismo,  
Cultura e Arte, Bene Comune

su appuntamento - cell. 347.8657658
tartarotti.cinzia@gmail.com

Assessore MICHELA PASSAMANI
Lavori Pubblici, Urbanistica, Edilizia privata, Ambiente, Intervento 19

su appuntamento - cell. 338.1761608
michela.passamani@gmail.com

Assessore LORIS SCHMID
Territorio e foreste, Manutenzione patrimonio, Viabilità, Innovazione

su appuntamento - cell. 331.2689525
loris.schmid.75@gmail.com

AVVISO

Il materiale per il prossimo 
numero dovrà essere inviato 
a redazione.notiziario@ 
comune.calceranica.tn.it
entro il 10.05.2024




