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|
Collaboro da circa 30 anni ad un team che si occupa di |

direttore dell’ Annuario socio-economico, dell’ass. Patriarchi

innovazioni organizzative nel lavoro e in particolare di
inserimento di giovani laureandi-laureati al lavoro
(Universita di Ferrara) dove ho insegnato Economia
aziendale per 15 anni. Ho diretto una societa di ricerca di
una decina di ricercatori sui temi dell’economia e del mercato |

del lavoro (Cds Ferrara) e lavorato in una societa di
consulenza organizzativa di Roma (Motiva). Da circa 30 anni
mi occupo di piccola falegnameria, scultura (su legno e
pietra) e pedagogia. Ho avuto come maestri Markus
Malknecht della Val Gardena, Sandro Marinacci di Roma e
ho studiato un anno presso |'Emerson College (UK)

Sculpture-Visual Art, che ho frequentato anche nel 2012 e ‘
2015. Attualmente sono in pensione e faccio parte dell’Ass.di |
promozione sociale Macondo (Bassano) che si occupa di
incontro e dialogo tra i popoli, della redazione della rivista
Madrugada e collaboro al suo blog (www.madrugada.blogs),
dell’ass. culturale Cds (www.cdscultura.org) dove sono

della natura (www.patriarchinatura.it) e di Canto delle Erbe
che si occupa di valorizzazione di aree verdi e campi estivi
per bambini. Mi sono trasferito da un anno a Calceranica
con mia moglie (medico e pittrice) perché mi piace questo
piccolo paese, il lago, il contatto con la natura, la sua
comunita attiva; spero anche in questo luogo di aiutare i
bambini e la comunita locale a vivere una piu intensa vita di |
relazione e poter dare un contributo al suo sviluppo |
sostenibile e alla natura, offrendo opportunita anche ai miei |
due figli che sono entrambi maestri di scuola (a Cambridge e
Ferrara) e ai miei due nipotini quando mi vengono a trovare. ‘




Collaboratore e docente nel percorso Pil (Inserimento di

Esperienza lavorativa giovani al Lavoro) all’Universita di Ferrara.

|-Date (dal 2004-2019) | Professore a contratto presso 1'Universitd degli Studi di
Ferrara in due corsi: Laurea triennale-Economia Aziendale.
Laurea specialistica-Progettazione e organizzazioni dei Beni ¢

|-Nome e indirizzo del | delle attivita culturali-Funzionalitd Economica delle imprese.
datore di lavoro

-Date (dal 1996-2013)

Professore a contratto alla Facolta di Medicina Universita di
|Ferrara, Scuola di Specializzazione di Igiene, in Economia

-Tipo di azienda o Aziendale ed Economia ed organizzazione sanitaria.
settore

| Universita, via Savonarola, 27, 44100 Ferrara, professore a
-Tipo di impiego
' contratto

-Date (dal 1996-2002)

-Principali mansioni e
responsabilita | Direttore della societa di ricerca socio-economica CDS

Date (dal 1995-2008) | C{ls, via Gulinelli n.11, 44121, Ferrara

-Nome ¢ indirizzo del e i qe . . .
datore di lavoro Societa di ricerca socio-economica

-Tipo di azienda o | Direttore e coordinatore di ricerca socio-economica
settore -Tipo di impiego |

o .. | Segretario societa di consulenza organizzativa
-Principali mansioni e

responsabilita . NPT . .
P Motiva, Roma, societa di consulenza organizzativa

Date (dal 2002 al 2010) )
Consulente senior .
-Nome e indirizzo del

datore di lavoro 'Esperto sui temi internazionali e cooperante all’estero

|
Iscos, 40122, Bologna

Date (dal 1989 al 1995) o .
ONG, cooperazione internazionale
-Nome e indirizzo del

datore di lavoro Esperto in progetti di cooperazione internazionale come
“Tipo di azienda o economista senior e formatore in Cile, Vietnam, Brasile.
settore-Tipo di impiego
-Principali mansioni e
responsabilita
|Istituto di Studi ¢ Formazione nel campo dell’economia e
del lavoro, Isfel di Bologna, 40122 Bologna

Date (dal /987-1994) _ o _ )
|Tstituto di Ricerca socio-economica
-Nome e indirizzo del

datore di lavoro Segretario, coordinatore di ricerca, ricercatore senior

-Tipo di azienda o
settore-Tipo di impiego |
-Principali mansionie ||

responsabilitd | Ufficio Studi CISL Emilia Romagna
|

|CISL Emilia Romagna,

Date (dal 7985-1987) via Marconi, 40122 Bologna

-Nome e indirizzo del . . .
datore di lavoro Responsabile dell’Ufficio Studi



-Tipodiaziendao | Coordinatore di ricerca, ricercatore
settore-Tipo di impiego
Principali mansioni e

responsabilita Segretario sindacato metalmeccanico

Date (dal 1980 al 1984) |FLM Ferrara, Associazione sindacale-Trade Union

-Nome e indirizzo del | Segretaria provinciale
datore di lavoro-Tipo di

azienda o settore-Tipo
di impiego-Principali
mansioni ¢
responsabilita

Responsabile di settore, negoziati, controllo paghe, uff. studi

Ministero delle Finanze, Ufficio societa di capitali.

Date (dal 1977al 1980) | \finjstero delle Finanze, Imposte dirette, 2° uff., Bologna

-Nome e indirizzo del . . . . R .
datore di lavoro-Tipo di | Statale, Funzionario Direttivo, poi Vicedirettore

azienda o settore-Tipo

di impiego -Principali | Analisi e controllo delle societa di capitale
mansioni e

responsabilita Analisi aziendali di bilancio ¢ visite ispettive

Principali attivita svolte come esperto professionista
indipendente

|
11999-2020. Svolgo corsi di formazione e attivitd come
scultore e piccola falegnameria presso varie Associazioni di
‘promozione sociale e scuole

11996-2020. Mi occupo del progetto di transizione dei laureati
‘e laureandi al lavoro con I’Universita di Ferrara (progetto Pil)
e in tale ambito ho collaborato all’analogo progetto Psila
(univ. di Verona), all’univ. di Campobasso € univ. Roma Tre,
'sono stato esperto Isfol e segretario dell’Ass. “Transizione
dallo studio al lavoro” (Presidente Tiziano Treu) in
partnership tra CDS con ANL, Obiettivo Lavoro, Studio Treu,
Borgomeo srl '

|
2002-2010. Segretario dell’Associazione Motiva, societa di

consulenza nello sviluppo organizzativo. Consulente senior
presso numerose imprese, universitd. organizzazioni:|
Triveneta, Lavoranti in Legno, Treelle, Glaxo, Acft, Afm,
Ausl Ferrara, Universita di Ferrara, Verona, del Molise,
Comune di Ferrara, Provincia di Padova CNR.

1998-2000. Membro della Commissione Ministeriale “Master
Plan su scuola, sviluppo, qualitd ed efficacia scuola e
formazione”, D.M. 1.4.98 per conto del Ministro della
P.Istruzione rapporto riservato sulla spesa 2000-2005.

1997-2000. Osservatorio sulle Politiche economiche e del
lavoro del CNEL, Roma. Membro esperto del Cnel come
economista.



Istruzione e
Formazione

-Date-Nome ¢ tipo di
istituto di istruzione o
| formazione-Principali
materie/abilita
professionali oggetto
dello studio-Qualifica
conseguita

-Livello nella
classificazione
nazionale (se
pertinente)

1995-2002. Docente presso diversi centri di Formazione a
Milano, Bologna, Firenze, Ferrara, sui temi di “Economia
aziendale”, “Teoria organizzativa”, Negoziazione, Analisi dei
mercati del lavoro, Analisi dei fabbisogni professionali,
Tecniche di comunicazione.

1993-1995. Membro  dell’Osservatorio
dell’ Amministrazione Provinciale di Bologna

Metropolitano

1990-1994. Consulente dell’Amministrazione provinciale di
Ferrara sui temi del mercato del lavoro e dell’economia locale

| 1964 — 1969

Liceo A.Roiti di Ferrara

Maturita conseguita con votazione di 54/60
| 1970 - 1974

Universita degli Studi di Bologna,

Laurea in Scienze Politiche, indirizzo Economico, conseguita|
con votazione di 110/110. Titolo della tesi di laurea in
Economia industriale (relatore Paolo Leon, contro relatore
Romano Prodi): “Sviluppo nella aree deboli. Generazione di

imprenditorialitd dalla deindustrializzazione di grandi
|imprese”
1985. Universita degli Studi di Bologna, Corso di|

'specializzazione in Relazioni Industriali.

1987. Sindnova, Centro Studi Cisl, Firenze, Corso annuale di
Specializzazione in “Teoria della ricerca ¢ Organizzazione del
lavoro”

11996-1998. Economia Associativa, Milano, Corso triennale di|_

formazione su “Organizzazione aziendale, gestione del
personale e nuove forme di economia organica”.

1999-2001. Questions, Corso di formazione triennale su
“Analisi di bilancio ed economia organica”

2009. Emerson College, UK. Corso annuale di Visual Art and
‘Sculpture.



Capacittl‘l e i’ Lingua madre: Italiano; Lingua inglese: buono; Spagnolo,
competenze personall | Tedesco e Portoghese: elementare

Acquisite nel corso

della vita e della Capacita di vivere e lavorare con altre persone e in ambiente
carricra ma non multiculturale
necessariamente

riconosciute da s , .
certificati e diplomi Sono stato giocatore e allenatore di volley fino a 28 anni, ho

ufficiali praticato atletica leggera a livello dilettantistico-

L professionale fino a 25 anni, ho giocato a tennis e
ingua

Capacita e praticato per 15 anni, equitazione (sia monta inglese che

competenze artistiche| Western), ho studiato per 3 anni Shiatzu presso il Centro di

_ _ benessere di Bologna.
Musica, scrittura,
disegno, ecc... in . .. . . c oy ge
= Capacita organizzative in quanto direttore di societa di
Capacitd e ricerca, segretario di Associazioni, docente e coordinatore di

competenze relazionali | ,popetti di sviluppo locale nazionali e internazionali.

Vivere ¢ lavorare con , ,
altre fefsoftc, i Conoscenze del pacchetto Office per window, excell, spss, e di

ambiente | alcuni programmi per mac,; conoscenza dei programmi di
multiculturale,| pgyioazione internet e posta elettronica
occupando posti in cui
la comunicazione &
importante e in |
situazioni in cui ¢ . .
essenziale lavorare in | HO conoscenze anche nell'ambito della pittura, della lana

squadra (ad esempio| cqrdata dove ho svolto corsi di formazione per adulti.
cultura e sport)

Patente B

Capacita e Ho scritto numerosi rapporti di ricerca e vari libri:

competenze . . .
organizzative | Ascesa e declino della qualita della vita, Cds, Ferrara, 1993,

Ad esempio | Programmi formativi ed inserimento dei giovani al lavoro, ed.

coordinamento e
amministrazione di CdS, Ferrara, 1998

persone, progetti, . .
bilanci; al lavoro, in | APprendere lavorando, ed. Diabasis, Parma, 1999

attivita di volontariato
(ad esempio cultura ¢|| Dalla crescita economica allo sviluppo umano, Ed. Lavoro,

sport), a casa, ecc... Roma. 2001

Capacita e , ;
competenze tecniche | I/ #u0vo master. Lavorare apprendendo, F.Angeli ed., Milano,

2005

Con computer,
attrezzature specifiche,

P Per una scuola di relazione, Ed. Lavoro-Macondo, Roma-
macchinari, ecc...

Bassano, 2020.
Patente o patenti
Sono direttore dell’Annuario socio-economico Cds, Ferrara

Altre capacitd e| 1,1 1987 (33 pubblicazioni). Ho fatto parte della redazione di

competenze e . . . . .
numerose riviste in cui ho scritto numerosi saggi tra cui:
Competenze non

precedenyerél_ente Quaderni di ricerca Cds, Ferrara, 1972-1980
Indicate

Prospettiva sindacale, Milano, 1980-1987

Nuovi Lavori, quindicinale online, Roma, 2008-2020



Madrugada, trimestrale, Bassano (PD), 1995-2020

Attualmente scrivo sui blog: madruga.blogs e cdscultura.org

In riferimento alla iegge 675/96 “Tutela del trattamento dei dati personali”, autorizzo espressamente
’azienda all’utilizzo dei miei dati personali ivi contenuti.



