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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e cognome MASSIMILIANO DE MARTINI DI VALLE APERTA  

Indirizzo VIA BOSENTINO, 19 – CALCERANICA AL LAGO – 38050 TRENTO  

Telefono 3497703584  

E-mail massimilianodemartini76@gmail.com  

Luogo e data di nascita 

 

TRENTO 23.06.1976  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Date 14 novembre 2011 – attualmente;  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Progetto 92 S.C.S. - via Solteri 76, 38121 Trento  

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale  

• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Educatore professionale nel servizio di educativa domiciliare - in collaborazione con 
altri servizi socio-sanitari -, assistente educatore presso scuole secondarie di primo e 
secondo grado per il servizio scuole della cooperativa, educatore in gruppi 
appartamento e nelle colonie estive. 

 

 

• Date 29 gennaio 2009 – 31 dicembre 2010  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Arianna Società Cooperativa Sociale via Marco Pola 7 Gardolo (Tn)  

• Tipo di azienda o settore Società Cooperativa Sociale  

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Educatore professionale nell'ambito del progetto di Educativa di strada “I Panchinari 
e...” e nel Centro aperto di aggregazione giovanile “La casetta” a Canova di Gardolo 
Trento. 

 

 

• Date 11 novembre 2008 – 23 dicembre 2008  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

C.S.4 Società Cooperativa Sociale via Monte Cristallo 19 Pergine Valsugana (Tn)  

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale  

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Operatore presso il laboratorio occupazionale a Cembra (Tn) e il Cse di Pergine Valsugana 

 

 

• Date Anni Scol. 2005/06; 2006/07 e 2007/08  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Associazione per la Pace di Padova, Via Cornaro 1/A, Padova  

• Tipo di azienda o settore ONLUS  

• Tipo di impiego Prestazione occasionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Educatore per il Progetto “Diritti Umani e Pace” del Comune di Padova. 

Progettazione di percorsi educativi su giustizia ambientale, bisogni e diritti, conflitti e 
territorio, partecipazione e consumo critico delle risorse. Realizzazione di tali percorsi in 
classi della scuola secondaria superiore. 

 

 

• Date 01 agosto 2007 – 31 luglio 2008  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Comune di Padova  

• Tipo di azienda o settore Ente locale  

C U R R I C U L U M  V I T A E     

E U R O P E O  
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• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato, tramite agenzia interinale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Imp. Amministrativo, liv. C1; Set. Risorse Umane Ufficio Previdenziale e Sportello Unico. 

 

 

• Date 05 giugno 2006 – 31 dicembre 2006 e 02 aprile 2007 - 31 luglio 2007  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Inpdap sez. prov.le di Padova, via D. Delù 3/5 35100 Padova  

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico non economico  

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato, interinale tramite UMANA S.P.A. sede di Padova  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

Imp. Amministrativo, liv. B1; Ufficio Entrate Contributive e Rapporti con gli Enti Locali.  

• Date 01 Marzo 2006 – 30 Aprile 2006  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Cooperativa La Famiglia onlus, via Sabbatino 16-Campalto (VE)  

• Tipo di azienda o settore Comunità educativa per minori stranieri e italiani Ollin  

• Tipo di impiego Contratto a progetto  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Educatore professionale 

 

 

 

• Date  Da giugno 2005 a settembre 2005  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Opere Riunite del Buon Pastore, Piazza Castello 77, 30100 Venezia  

• Tipo di azienda o settore Comunità alloggio per minori stranieri non accompagnati Hindu Kush  

• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Educatore professionale 

 

 

 

• Date  Da luglio 2004 a giugno 2005  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Associazione Opera Nomadi sez. di Padova, via Marcanova 2, 35100 Padova  

• Tipo di azienda o settore Associazione Onlus  

• Tipo di impiego Collaborazione coordinata a progetto  

• Principali mansioni e 
responsabilità 
 

Operatore sociale addetto alla gestione dei campi nomadi  

• Date Da maggio a giugno 2005; anni 2005-2007  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Associazione per la Pace di Padova, via Cornaro 1/A, 35100 Padova  

• Tipo di azienda o settore Associazione Onlus  

• Tipo di impiego Collaborazione  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Progettazione e conduzione del seminario “Democrazia e conflitto” e progettazione e 
conduzione di percorsi su varie tematiche nelle scuole superiori del padovano. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date 19 Giugno 2020 – 25 settembre 2020 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Metodi - AssCom & Aleph Srl – Viale Jenner 51 – Milano.  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Ciclo di WORKSHOP FORMATIVI ONLINE su metodi di collaborazione sociale digitale. Principi e 
strumenti ad alto tasso di coinvolgimento, condivisione, partecipazione, interazione e 
collaborazione da remoto. Con questo ciclo di Workshop di intendiamo proporre una serie di 
metodi (che combinano valori, principi, tecniche e processi) che hanno il carattere di prototipi 
da collaudare sul campo e da adattare a contesti e scopi. 

• Date Ottobre 2017 – giugno 2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Metodi - AssCom & Aleph Srl – Viale Jenner 51 – Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Questo corso di formazione affronta questioni che riguardano la partecipazione e le 
comunità/gruppi sociali. Le metodologie utilizzate sono di tipo didattico - teoriche e pratiche -, 
esperienziali e con una marcata attenzione alle tecniche applicative. Le parole chiave che 
caratterizzano questo corso sono partecipazione, autopromozione, collaborazione, responsabilità 

condivisa. Tutto questo in una proposta dal taglio pratico – operativo. 

• Qualifica conseguita Scuola di sviluppo di comunità – metodi e strumenti per il lavoro territoriale e la coesione 
sociale. 
 

 

• Date 23 ottobre 2017 – 28 novembre 2017  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Cooperativa L’Ancora S.C.S. - Via Roma, 9 - 38079 Tione di Trento  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Ottenere le basi per intraprendere il lavoro di caposquadra nel settore del verde pubblico e 
privato, in particolare nell’ambito delle cooperative sociali di tipo B. Le tematiche affrontate 
hanno riguardato sia la gestione e la manutenzione di aree verdi, la conoscenza del lavoro in 
vivaio, la gestione di una squadra di persone per la realizzazione di un lavoro anche in percorsi 
di inserimento lavorativo. 
 

 

• Qualifica conseguita Diploma di laurea triennale - Laurea in Servizio Sociale - L-39 - Classe delle lauree in Servizio 
sociale – con votazione 104/110. 

Titolo della tesi: “L'adozione nazionale e internazionale: il percorso in Provincia di Trento” 
(relatore professor Zanutto Alberto). 

 

 

• Date 17 settembre 2008 – 28 marzo 2012  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Trento, Facoltà Sociologia, via Belenzani 12, 38100 Trento  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Il corso di laurea in Servizio sociale fornisce competenze relazionali, organizzative, legislative, 
attraverso un percorso formativo multidisciplinare che integra differenti discipline: tecnico-
professionali, sociologiche, psicologiche e storico-giuridiche.  

Durante il corso di laurea ho svolto due tirocini, il primo presso Villa s. Ignazio Cooperativa di 
Solidarietà Sociale – ONLUS settore accoglienza sociale di 205 ore e il secondo presso il 
servizio il Servizio Socio-Assistenziale - Adozione Nazionale ed Internazionale della Comunità 
Alta Valsugana e Bersntol a Pergine Valsugana di 337 ore. 

 

• Qualifica conseguita Diploma di laurea triennale - Laurea in Servizio Sociale - L-39 - Classe delle lauree in Servizio 
sociale – con votazione 104/110. 

Titolo della tesi: “L'adozione nazionale e internazionale: il percorso in Provincia di Trento” 
(relatore professor Zanutto Alberto). 

 

 

• Date Da maggio a novembre 2004  
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Cooperativa Sociale A77, via Tortona 31, 20144 Milano  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Corso per operatori della formazione nei sistemi no-profit dal titolo “Il gruppo nei processi 
formativi”; il corso si è svolto in sei seminari residenziali (circa 96 ore). 

 

• Qualifica conseguita Il gruppo nei processi formativi  

 

 

• Date Da febbraio a luglio 2003  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Centro di Formazione Online allo Sviluppo - VIS, via Appia 126, 00179 Roma  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Il corso ha offerto un panorama completo della cooperazione internazionale allo sviluppo con 
una introduzione alla progettazione degli interventi sul campo. 

 

• Qualifica conseguita Diploma di specializzazione in cooperazione allo sviluppo 

 

 

• Date Da settembre 1996 a marzo 2003  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Trento, Facoltà Sociologia, via Belenzani 12, 38100 Trento  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Discipline economiche, statistica, sociologia economica, dell’organizzazione, industriale, delle 
relazioni internazionali, psicologia 

 

• Qualifica conseguita Diploma di laurea vecchio ordinamento in Sociologia (voto 98/110), indirizzo Economico, 
Organizzativo e del Lavoro, conseguito il 26/03/2003; titolo della tesi: “L’immigrazione 
straniera in Italia: interpretazioni teoriche ed evidenza empirica” 

 

• Date Da settembre 1990 a luglio 1995  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Liceo Scientifico Leonardo da Vinci, via Giusti 1, 38100 Trento  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

Matematica, scienze naturali, latino, italiano, storia e filosofia.  

• Qualifica conseguita Diploma di maturità conseguito nel luglio del 1995  

 

 

  

Convegni • Terza giornata nazionale sulle dipendenze tecnologiche e sul cyberbullismo. 
Consapevol(e)mente in un mondo sempre più digitale. Milano 23 novembre 2019. 
Organizzato da Di.Te. Associazione nazionale dipendenze tecnologiche. 

• Oltre lo schermo: nuove relazioni in adolescenza. Firenze 12 novembre 2020. 
Organizzato da Comune di Firenze e Diaconia Valdese Fiorentina. 

• Riscoprire Paulo Freire oggi. Omundo nao è, Esta sendo. Parco Ludico Galbiate (LC), 
18 maggio 2019. Organizzato dalla cooperativa Liberi sogni Onlus in collaborazione 
con ipartecipanti alla scuola di Sviluppo di Comunità di Metodi 2017 – 2018. 

• Cose da fare con i giovani. Terzo incontro nazionale. “L’immaginazione; energia che 
genera futuro. Padova 21 – 22 febbraio 2019. Organizzato da Animazione sociale. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

MADRELINGUA ITALIANO  

ALTRE LINGUE  

 SPAGNOLO  

• Capacità di lettura B1  

• Capacità di scrittura A2  

• Capacità di espressione orale A2  

 INGLESE  

• Capacità di lettura B1  

• Capacità di scrittura B1  

• Capacità di espressione orale B1  

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 

Ho sviluppato la capacità di lavorare in gruppo all’Università e ho poi continuato a 
ricercarla poiché la considero una metodologia fondamentale per la ricchezza che può 
dare in moltissimi campi. Anche il corso di formazione organizzato dalla A77 era centrato 
proprio su tali tematiche. 

Le esperienze teatrali e con l'associazione Bubamara mi hanno permesso di 
sperimentarmi in eventi e spettacoli davanti al pubblico. 

Nelle mie esperienze in campo sociale ho sperimentato e messo in pratica le diverse 
modalità del lavoro in gruppo, anche in ambiente multiculturale. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

Tali capacità, come le precedenti, sono state sviluppate sia nel lavoro in campo sociale, 
che nell’attività svolta all’interno dell’Associazione di volontariato Los Quinchos Trento, di 
cui sono stato vicepresidente (dal 2000 al 2003) e socio fondatore e con cui abbiamo 
organizzato diversi eventi a Trento (cinema, feste, mercatini); durante l’esperienza in Perù 
(tra il dicembre 2003 e il marzo 2004) di collaborazione con associazioni indigene su una 
situazione di sovrapposizione tra territori di comunità native e concessioni forestali statali. 

Dal 2011 al 2017 ho fatto parte dell'associazione culturale “Bubamara” con cui abbiamo 
svolto letture in pubblico e organizzato eventi culturali in vari ambiti tra cui letture 
interpretate alla scuola materna. 

Dal’ ottobre 2019 faccio parte dell’Associazione degli amici della scuola dell’infanzia di 
Calceranica. 

Nel 2012 ho portato a termine il percorso triennale presso la scuola di teatro Portland di 
Trento; ho frequentato vari seminari anche presso la scuola di FORMAZIONE per 
OPERATORI TEATRALI nel SOCIALE "L'Attore Sciamano" svolti al teatro Julio Cortazar di 
Ferrara, corsi e laboratori sulla commedia dell’arte italiana con l’associazione Bottega 
Buffa CircoVacanti e il maestro Claudia Contin Arlecchino. 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 

Buona conoscenza dei s.o. Microsoft Windows (2000, XP, Seven e 10) e conoscenza di 
discreta dei s.o. basati su Linux. Buona conoscenza dei pacchetti Office, OpenOffice e 
LibreOffice, ottima capacità di ricerca in internet, di installazione programmi e sistemi 
operativi. Ottima capacità di assemblare computer a livello hardware. 

Mi dedico a lavori di falegnameria, meccanica e giardinaggio. 

Sono un appassionato di fotografia con macchine reflex. 

 
PATENTI  Patente A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  • Servizio militare: ottenuto congedo illimitato. 

• Dal 23 giugno 2014 al 31 dicembre 2019 sono stato iscritto all'albo degli 
Assistenti Sociali della Regione Trentino – Alto Adige sezione B. 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 
e all’art. 13 GDPR 679/16., anche con modalità elettroniche e/o automatizzate, per le finalità di ricerca e selezione 
del personale. 

Trento, 29/10/2020. 


